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Contexto

Talento mexicano como ventaja competitiva, asi
como un habilitador de la politica industrial. México
es un pais joven que se encuentra en una posiciéon
inmejorable para potenciar el talento, aprovechar
la relocalizacién y lograr que el crecimiento
econdmico beneficie a toda la poblacién.
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Importaciones de América del Norte desde Asia
Ene - Dic 2023 Millones de ddlares

O

Electrénico
396,788 (28.1%)

Aeronautico
163,113 (11.6%)

%

Eléctrico
98,908 (7%)

Vv

Maquinaria y equipo
74,969 (5.3%)

- ECONOMIA

ECRETARIA DE ECONOMIA

Vestido
55,478 (3.9%)

lo-&

Automotriz ligero
101,790 (7.2%)

93

Autopartes
89,406 (6.3%)

Vv

Vv

Dispositivos médicos
53,306 (3.8%)

Farmacéutico
38,677 (2.7%)

Quimico
37,408 (2.7%)

Metalmecanico
49,624 (3.5%)

Agroindustria
33,464 (2.4%)

Vv

Juguete
30,490 (2.2%)

Plastico
24,860 (1.8%)

Calzado
22,857 (1.6%)




Electrénico
70,418 (33.4%)

Vv

Aeronautico
33,769 (16%)

Autopartes V

17,012 (8.1%)

ONC -
Eléctrico V Maquinaria y equipo
14,735 (7%) 10,547 (5%)
Sideridrgico Quimico
7,226 (3.4%) 6,268 (3%)
(-0 V
Automotriz ligero
10,347 (4.9%)
Vestido Capitulo 99
Metalmecsinico 3,735 (1.8%) 3,225 (1.5%)
5,916 (2.8%)
Agroindustria Dispositivos médicos Plastico Textil
7,320 (3.5%) 4,882 (2.3%) 3,006 (1.4%) 2,232(1.1%)




Coyuntura Mundial

2018
Guerra comercial
E.E.U.U.-China

El mundo vive un cambio de
paradigma, resultado de eventos
coyunturales a nivel mundial, que
dieron origen a la relocalizacion
de las cadenas de produccion y su
regionalizacion

2020 2022 Relocalizacion
SARS-.COV-Z Guerra Rusia y “Nearshoring”
(Covid 19) Ucrania

El “nearshoring” o relocalizacion,
consiste en reubicar las cadenas de
suministro de manera total o parcial

hacia zonas que permitan el o o
aprovechamiento de la cercania con el /-\/
mercado de consumo final, reduciendo <& \'g
los riesgos y los costos :
gosy El talento mexicano representa un

factor clave para impulsar la
politica industrial.

@ al México es un pais joven que esta
estratégicamente posicionado
para potenciar el talento y la
relocalizacion
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Panorama

econdmico nacional

ECONOMIA

~ SECRETARIA DE ECONOMIA

México es la
economia 12°
del mundo
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CIFRA HISTORICA

22,348,999 (mayo)

puestos de trabajo
Mas de 2 Millones de
empleos respecto al
mismo mes de
2020

£

DESEMPLEO MAS BAJO

2.6 %

Al cierre de abril de 2024
frente a Estados Unidos (3.9 %)
y Canada (6.1 %)

=

17,803 pesos

Salario promedio mensual de
trabajadores asegurados.

66 % de incremento respecto a 2018

)

EVOLUCION DEL SALARIO
MINIMO DIARIO EN 2024:

248.93 pesos

Una recuperacion del poder

adquisitivo en 113 % respecto a 2018

8=
MONEDA ESTABLE

18 pesos

en promedio

frente al ddlar
Apreciacion del 9% respecto al inicio del
sexenio

$

INVERSION EXTRANJERA DIRECTA

20,313

millones de délares
récord al primer trimestre 2024

2
09

Acumulado a abril de 2024, México
se consolida como el primer socio
comercial de EE.UU con

272.5 mil

millones de doélares
Enero - abril 2024

PIB

CRECIMIENTO DEL PIB a 2023

3.2 %

con relacién al 2022

®
~N
o3
INFLACION A LA BAJA

4.69%

Al cierre de mayo 2024
-115% inferior con respecto al
mismo mes de 2023

b

REDUCCION DE LA POBREZA

5 Millones



Informe de la Inversiéon Extranjera Directa

Cifras al cierre de 2023

Mmiles de millones de ddlares

México recibié

36 mil 058 millones de délares de IED

Comportamiento historico de la [ED en México.

Cifras al cierre de cada ano

Venta de
Grupo Modelo

13.6
1 wm%
2 11%
4 m 8%

Los 10
principales
paises de origen
con mayor IED

3.6 329

I 284 I I I

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Fusién Televisa - Univisiény

reestructura de Aeroméxico

353

2022 2023
0.5

10 \\. Corea del Sur

i

1%

Clasificacion de la IED
porsector

IED en México
por tipo de inversion

50 %

74 % 13 % 13 % =[]
° 3% 3% i Manufactura
. . Cuentas entre Nuevas = 18.1
AT compaiiias Inversiones
® 20%
=7 Servicios financieros
7.2
Las cinco entidades federativas 10 %
con mayor [ED @ Mine‘:l’a
35
8 % 5%
Sonora Chihuahua @ 7 %
27 19 Alojamiento temporal
25
7 %
Nuevo Ledén 6 %
25 @ Transporte
2.3
31% 3 0/
Ciudad de (0}
México ;v.;’v-@ Comercio al por mayor
mn2 09
c o 4 %
Jallsco {‘2_):}' Otros
1.6



Informe de la Inversiéon Extranjera Directa
Cifras al primer trimestre de 2024

Mmiles de millones de ddlares

México recibié

20 mi 313 millones de ddlares de IED

Comportamiento histérico de la IED en México.

Cifras al primer trimestre de cada aino

Fusién Televisa - Univisiény

reestructura de Aeroméxico

9.5 1 0‘2

76 79 179
5.8
T I I I I I

20.3
19.4 18.6
“.9 I I I

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

10.6
1 52%

Los 10 2 8%
principales .
paises de origen  ° 0 coracs 8%

conmayor IED (@ JEXZINND J5
(]

) 0.8

5 6 Argentina 4%

4%

IED en México
por tipo de inversion

Reinversion de
utilidades

Nuevas inversiones

0.1 Cuentas entre
0% companias

Las cinco entidades federativas
con mayor IED

5% 5%

: Baja California Chihuahua

: 10 19

7%

Nuevo Leén
: 1.4

3%

: Vgracruz

0.7

59 %
Ciudad::i/
México

12.0

|
(188 1

5 0 D
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Clasificacion de la IED
; : IED en México
por sector

42 %
Manufactura
8.5

25 %
Servicios financieros
51

12 %

Mineria

2.4

6 %

Transporte

13

5%

Comercio al por mayor
1.0

3%
Comercio al por menor
0.6

7 %
Otros
1.4



Anuncios de Inversion Extranjera
Al 31 de diciembre de 2023

Se identificaron 378 anuncios de Los 10 principales paises de origen 0
; e : o . . o
inversion, con una expectativa de concentran el 91 % de los anuncios de inversién. E | 4'7 /O

o De la inversion anunciada
11 0 m l I 744 corresponde al sector de
a . la manufactura
millones de dolares,

gue equivalen al 6.7 % del PIB' de ’\ L Princiir:)ales industrias
e manufactureras
2022. o | &
41 %

1 @:, Fabricacion de

automoviles

1 Cifras originales a precios corrientes w

Con una posibilidad de

[
234 mil 725 2029 16%
o) Fabricacion de
nuevos empleos BB
42 % 8%
asociados a la 3@ Fabricacion de
industria hierro y acero
automotriz 4
@ 1. Estados Unidos 38 % @ 6. Argentina 5 % 4 L 7 %
. - L. Componentes
@® 2. china 12% 7. Alemania 5 % k :c'?: " electrénicos
@ 3. Dinamarca9 % 8. Francia 4 % 6 %
. 5 (J
4. Australia 7 % ® 9.Taiwan 3% z é Industria de
- las bebidas

@ 5.Corea 6% @ 10. Paises Bajos 2%




Anuncios de Inversion
Al 15 de junio de 2024

N Los 10 principales paises de origen 0
Del 1° de enero al 15 de junio de 2024, se han concentran el 95 % de los anuncios de inversion El 55 %
identificado 138 anuncios de inversion, con de ('ja invefsign
. anunciada corresponde
una expectativa de 3 sector de Ia

42 mil 626 ’\\ . manufactura

millones de dolares, ) \ ¢ Principales industrias
que equivalen al 2.27 % del PIB' de 2023. w v f,f manufactureras
1 Cifras originales a precios corrientes | 45 %

1 Qé@ Industria de las
bebidas

16 %
2 Fabricaciéon de

Con una posibilidad de
57 mil 860

nuevos em pleos autopartes
: B 13 %
49% asociados 3 (505 Fabricacion de
a la industria @ 1.Estados Unidos51% @ 6.3apon 2% automoaviles
automotriz.
H 8. Corea 2%
. 2. Alemania16% 4 1%
. . Hierro y acero
. 3. Argentina10% . 7. Brasil 2% Y
4, China 7% 9. Paises Bajos 1% 2 9%

R
g i Componentes
N ® 5.espaiiaz% 10. Suiza1% electrénicos



Anuncios de Inversion 2024

Comportamiento por Entidad Federativa

Millones de ddolares

: . - . Distribucién geografica de los anuncios
El 75% de la inversion anunciada se concentra en publicos de inversién

15 entidades federativas, con una expectativa de

generacion de 55 mil 268 nuevos empleos. Baja California 3 sempra 47 Poamin

Comportamiento por entidad federativa:

Entidad Federativa Ex?:\f::::‘éide ExpEe;taig\éz S y Coahuila zt’:%ubl;;; e~
Total 42,626 100% 57,860 100%

1 Querétaro 6,308 15% 4284 7% Nuevo Leon

2 Estado de México 4,687 % 2994 5% aspenaeragets SELCO

3 Nuevo Ledn 4110  10% 5307 9% Sinaloa __, San Luis Potosi
4 Puebla 2646 6% 514 1% Dhamma._ q”P TAXAN Quintana Roo
5 Coahuila 2100 5% 8,048  14% e mrt
6 Sinaloa 1789 4% % 0% purango > Querétaro

7 Guanajuato 1721 4% 3632 6% A amazon == I

8 Baja California 1679 4% 3144 5% Aguascalientes I’ Hidalgo ,«’/ﬁ \/v

9 San Luis Potosi 1,374 3% 7,076  12% w a CARNOT® ) }
10 Durango 1,222 3% 2,414 4% Bmkﬁf\imm
1 Aguascalientes 1,040 2% 4,434 8% {
12 Colima 1,023 2% 9%64 2% Guanajuato <
13 Quintana Roo 760 2% 5014 9% RARER NSEUS LACKhmmn Colima
14 Hidalgo 759 2% 3514 6% AW EDOMEX Tabasco
15 Tabasco 737 2% 3914 7% _aass Puebla L

Resto (17 EF) 10,671 25% 2592 4% @

Nota: Los totales presentados pueden diferir de la suma debido al redondeo.
Fuente: Informacion publica con corte al 15 de junio de 2024.



Déficit de talento global

Porcentaje de empleadores que reportan dificultades
para cubrir vacantes en 2023

rawan Y >0 sepon [N 7=
. Promedio Mundial _
Alemania 86% suecia | 77
escasez de talento
ortugal I - suizo I 7
i 0,
chin> I e I 75
rinancia I =%
ceou. N 75
seigice | ECE =0%
Norvea NN 7
orsil | s0%
Los paises bajos | KA 7
Francia | R 50%
) Costa Rica
incio I s
n Posicion mundial respecto al PIB 2023
esparic R 0%
Reino Unido _ 80% El reporte de ManpowerGroup*: Republica Checa
“Global Talent Shortage 2023" .
canads IS 75% Colombia
*ManpowerGroup: Con 75 afios de experiencia y presencia en
) H 41 mas de 75 paises, es lider mundial en servicios de capital
2C24 4 de 5 em pleadores — Reportaron.d.lflcu“ades para .encontr.ar el humano. Conectando diariamente a + 600,000 personas con
talento calificado que necesitan, a nivel un empleo formal alrededor del mundo.
mundlal' Fuentes: ManpowerGroup|2023 Global Talent Shortage.

— FMI |GDP, current prices



Déficit de talento global

Tecnologias de la Informacion y datos 1 1 Confiabilidad y autodisciplina

> noemenss )2 ) Habilidades

rincipales , inci
P P mas buscadas principales

habilidades habilidades

empleadores

iag en 2023

Atencion al cliente y recepcién ) 4 ( 4 (Razonamiento y resolucion de problemas

Operacionesy Logistica 5 5 Resiliencia y adaptabilidad

( 2 ( Creatividad y originalidad 5

/‘ Fe%ﬂce%%%llo |—‘ |—‘ |—‘ |—‘ |—‘ |—‘ B

N\ PUERTO
G 2013 2014 2015 2016 2018 2019 2021 2022 2023

Fuentes: ManpowerGroup|2023 Global Talent Shortage.



Talento Mexicano
Grupo de Trabajo Intersectorial

Las Secretarias de Economia, Educacion Publica,
Trabajo y Prevision Social y el CONAHCYT, trabajan
de manera conjunta en el diseno de politicas de
formacion y reclutamiento del talento relevante
para las industrias estratégicas, enfocandose en
las siguientes areas:

« Promocion

Divulgacion con socios comerciales y empresas,
las condicionesy fortalezas del talento,
especialmente, las carreras STEM y educacion
dual.

« Vinculaciéon

|Identificacion de las areas de colaboracion entre la
industria y el sector educativo o de servicio de
empleo (por ejemplo, disefio de nuevas carreras o
certificaciones).

224

' Felipe Carrillo

.......................

&) MEXICO | ECONOMIA | EDUCACION | TRABAJO ) covancyT

Talento mexicano

para el crecimiento y la relocalizacion

El talento mexicano es uno de los
principales habilitadores de la
politica industrial y ventaja
competitiva para atraer inversion

Principales ventajas
competitivas

® Joven

Satisface la demanda
® de plazas requeridas

Especializado
® en areas STEM

Enfocado en

® investigaciony
desarrollo
tecnoldgico

® Vinculado al sector
productivo



Actualizacion y creacion de programas de estudio
frente a las nuevas necesidades de la industria

Colaboracion con la actualizacion de programas de estudio de educacidon media superior y
educacion superior en coordinacion con las industrias estratégicas.

' =0 grl =H
—
C —
Dialogos con la ) o
industria privada a) Programas de b) Nuevas areas de c) Certificaciones
para establecer ) estudio que formacion y extracurriculares
por entidad requieran de capacitacion que se en alianza con
federativa y por actualizaciones. deben atender con empresas lideres en
institucién la creacion de tecnologias de |a
educativa: nuevas carreras. informacion.

Vinculacion Academia — Empresa

Ampliacion del modelo de Educacién Dual

2624

- Felipe Carrillo
WA\ PUERTO

(SR PENEMERITO DEL PROLETARIADO,

oEL




Fortalecimiento de la vinculaciéon academia - empresa

Junio
2023

Septiembre
2023

Abril
2024

Mayo
2024

2G24

‘ / Felipe Carrillo
A\ PUERTO

..........................
.......................
........

Foro "Educacion dual para la relocalizacion con la American
Chamber of Commerce (AmCham)

Foro “Educacion dual y reclutamiento de talento para
Francia en México

Participacion en los “Foros de Vinculacidon para la Educacion
Dual, el Emprendimiento Asociativo y el Servicio Social”

Vinculacion de la industria de los estudiantes del Programa
de intercambio sobre semiconductores en el Mesa
Community College de Arizona

-

Impulso a la
educacion
dual
en México



Actualizacidn y creacidn de planes de estudio

Promocion, vinculacion y realizacidon de encuentros

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICOs

Creacion de especialidades
TecNM

» Diplomado en
semiconductores: dirigido a la
comunidad, egresados y
publico en general.

« Especializacion a nivel de
posgrado en
semiconductores: egresados
Yy publico en general con
perfiles especificos.

* Nueva Ingenieria en
semiconductores en 17
Institutos Tecnologicos.

224

X/ Felipe Carrillo
W\ PUERTO
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conalep

intel

Convenio Conalep e Intel

» Diseno curricular enfocado
procesos de aprendizaje
automatico, fortalecimiento en
los médulos de Ciencia de
Datos, Inteligencia Artificial e
informatica.

+ Los nuevos trayectos técnicos
son especializaciones de 2
semestres integradas por
materias especificas.

« 25 mil estudiantes se
beneficiaran en los proximos
tres anos, alcanzando hasta 50
mil en afos subsecuentes

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
TECNOLOGICA INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS

Nuevas especialidades
de la DGETI

Actualizacion y desarrollo de
nuevas especialidades
tecnoldgicas en:

Electromovilidad
Ciberseguridad
Inteligencia artificial

* Microelectrénica

* Semiconductores

» Gestién aeronautica

» Gestidon de talento humano
* Negocios internacionales

ECONOMIA

DE ECONOMIA

Wi, AWS

Cursos masivos en
habilidades digitales

Alfabetizacion tecnoldgica

&
®
&

Pensamiento analitico

Pensamiento creativo

Pensamiento sistémico

Top 5 de habilidades del futuro

Fuente: Foro Econémico Mundial (2023)
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Region Centro ECONOMIA

VOCACIONES ECONOMICAS

Agroindustria

Automotriz (electromovilidad y autopartes)
Eléctrico- electrénico

Dispositivos médicos

Farmacéutica

Industria quimica

Logistica

PROYECTOS ESTRATEGICOS

E Aeropuerto Internacional Felipe Angeles
_— Tlaxcala * Carga

i Puebla
SECTORES A DESARROLLAR EN LA REGION

Estado de México

+ Automotriz (electromovilidad y autopartes)

| | . B - Dispositivos médicos
Ciudad de México ; . Farmacéutica

2(3‘24 Morelos o Logistica

% Felipe Carrillo o Semiconductores
PUERTQ
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Region Centro ECONOMIA

Principales empresas detectadas en la Regién
(ventas mayores a 1 mdd anuales y mas de 100 empleados)

Empresa Pa!'s de Actividad econémica
Origen (US NAICS 2022)

1 Nissan Mexicana S.A. de C.V. Morelos Japoén Fabricacion de automodviles y vehiculos de motor ligeros
2 |Aro - Mobil, S A. de C.V. Morelos México Fabricacion de automoaviles y vehiculos de motor ligeros
3 |Gd Componentes, S.A.de C.V. Morelos México Fabricacion de automaviles y vehiculos de motor ligeros
4 |[Controlcoa, S.A. de C.V. Morelos México Fabricacion de motoresy generadores

5 Productos Alimenticios la Morena, S.A. Puebla México Conservas especiales

6 [Volkswagen de México, S.A.de C.V. Puebla Alemania Fabricacion de automaviles y vehiculos de motor ligeros.
7  JAudi México, S.A. de C.V. Puebla Alemania Fabricacion de automoaviles y vehiculos de motor ligeros.
8 |Benteler de México S.A.de C.V. Puebla Austria Fabricacion de otras piezas de vehiculos de motor.

9 |Cebadasy Maltas, S. de R.L.de C.V. Tlaxcala Bélgica Fabricacion de malta

10 |Altecsa, S.A.de C.V. Tlaxcala México Todos los demas tipos de fabricacién de alimentos varios
T |Nestlé México, S.A. de C.V. Ciudad De Mexico Suiza Fabricacion de productos lacteos secos, condensados y evaporados
12 [Herdez, S.A.de C.V. Ciudad De Mexico México Conservas de frutas y verduras

13 |Yakult, S A. de C.V. Ciudad De Mexico Japon Fabricacion de lacteos

14 |Lala México, S.A.de C.V. Ciudad De Mexico México Fabricaciéon de lacteos

15 |Stellantis México, S.A. de C.V. Ciudad De Mexico Paises Bajos [Fabricacion de camiones pesados

16 |Bimbo, S.A.de C.V. Ciudad De Mexico México Panaderias Comerciales

17 |General Motors de México, S. de R.L.de C.V. Ciudad De Mexico Estados Unidos |Fabricacion de automoviles y vehiculos de motor ligeros.
18 [Nissan Mexicana, S.A.de C.V. Ciudad De Mexico Japoén Fabricacion de automoviles y vehiculos de motor ligeros.
19 [Grupo Siemens, S.A. de C.V. Ciudad De Mexico Alemania Fabricacion de otras piezas de vehiculos de motor.
20 |BMW de México, S.A.de C.V. Ciudad De Mexico Alemania Fabricacion de automaviles y vehiculos de motor ligeros.




Region Centro ECONOMIA

Principales empresas detectadas en la Regién
(ventas mayores a 1 mdd anuales y mas de 100 empleados)

Pais de Actividad econémica

Empresa Estado

Origen (US NAICS 2022)

21 |Productos Mondelez, S. de R.L de C.V. Ciudad De Mexico Estados Unidos |Fabricacion de galletas saladas y saladas

22 |Sumitomo Corporation de México, S.A. de C.V. Ciudad De Mexico Japoén Comerciantes Mayoristas de Maquinaria y Equipo Industrial

23 |GE México, S.de R.L.de C.V. Ciudad De Mexico Estados Unidos |Fabricacidn de computadoras electrénicas

24 |Cerveceria Modelo, S. de R.L. de C.V. Ciudad De Mexico México Cervecerias

25 |Bayer de México, S.A. de C.V. Ciudad De Mexico Paises Bajos [Fabricacién de otros productos quimicos inorganicos basicos

26 |Pfizer Consumer Health Care Mexico, S.de R.L.de C.V. Ciudad De Mexico Estados Unidos |Fabricacion de preparados farmacéuticos

27 |Daimler Vehiculos Comerciales México, S. de R.L. de C.V. Ciudad De Mexico Canada Concesionarios de autos usados

28 |Generac México, S.A.de C.V. Ciudad De Mexico Estados Unidos |Fabricacion de motoresy generadores

29 [Johnson & Johnson Medical Mexico, S.A. de C.V. Ciudad De Mexico Estados Unidos Eggiﬁfﬁégs mayoristas de equipos y suministros meédicos, dentalesy

30 |[Baxter México, S.de R.L.de C.V. Ciudad De Mexico Estados Unidos |Fabricacidn de aparatos electromédicos y electroterapéuticos.

31 [Toyota Motor de México, S. de R.L. de C.V. Ciudad De Mexico México Fabricacion de automdvilesy vehiculos de motor ligeros.

32 |Merck Sharp & Dohme, S.de R.L.de C.V. Ciudad De Mexico Estados Unidos |Fabricacion de preparados farmacéuticos

33 |Teva Pharmaceuticals México, S.A. de C.V. Ciudad De Mexico Israel Fabricacion de preparados farmacéuticos

34 |Alpine Electronics de México SA. de C.V. Ciudad De Mexico Japén Comerciantes mayoristas de suministros para vehiculos motorizados y
repuestos Nuevos

35 [Nescalin, S.A.de C.V. Ciudad De Mexico Suiza Oficinas de otras sociedades holding

36 [Marelli Toluca México, S. de R.L. de C.V. Estado De Mexico México Fabricacién de otras piezas de vehiculos de motor

37 |Grupo La Moderna, SA. de C.V. Estado De Mexico México Fabricaciéon de pasta seca, masay mezclas de harina a partir de harina
comprada

38 [Ford Motor Company, S.A.de C.V. Estado De Mexico Estados Unidos |Fabricacidon de automovilesy vehiculos de motor ligeros.

39 [Minsa, S.A.de C.V. Estado De Mexico México Molienda de harina




Escanea para mas informacion . ECONOMIA

e Fomentamos la innovacion,
D/}TA inclusion y diversificacion de la
MEXICO economia mexicana.

Decalogo que muestra porque invertir

GOBIERNO DE

en México, con informacioén de: MEXICO | ECONOMIA

v Estabilidad politica, econdmica y

social. Conoce cifras de México en:

v" TMEC, IEDy VUI v' Ciudadesy lugares
v Infraestructura, energia v Productos
suficiente y limpia Invierte v' Industria
v Fuerza Laboral joven y suficiente en México v Instituciones
v" Incentivos fiscales Tu mejor opcién hoy v' Ocupaciones
para el largo plazo
v' Desarrollo de MIPYMES v' Paises

. » Documento derivado de la
N Talento mexicano

qabx: para el crecimiento colaboracién con las Secretarias de JL’I REGISTRO UNICO DE
PROYECTOS DE INVERSION

=~y la relocalizacién Educacién, Trabajoy el Conahcyt.

Muestra que México tiene talento:
v' Joven

De los mas grandes del mundo

o i ) oot i 0%

v
v' Especializado en areas STEM
v

“Mejor Portal Digital
de Informacién 2023”
por UNCTAD

Enfocado en la investigacién e

innovacion cientifica y desarrollo Mecanismo publico y gratuito de
tecnoldgico contacto y orientacién para la ) _
v" Vinculado al sector productivo planeacion o instalacion de una

inversion en México.

GOBIERNO DE

) MEXICO A ECONOMIA | EDUCACION | TRABAJO @CONAHCVT



Descarga la presentaciéon de la Regién Centro
en el siguiente QR

& 2624

N Felipe Carrillo
¥\, PUERTO
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Gracias
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