SECRETARIA DE ERDUCACION PUBLICA }

g
i f -
B / =]
. L S
It i
Qe
3 =
. LR
e e

SEPTIEMBRE 2024

EDUCACION &

CONTRALORIA
SOCIAL

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
COORDINACION TECNICA ADMINISTRATIVA
COORDINACION ADMINISTRATIVA




EDUCACION Y contraLonia
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA .4} S O C | A L

i
&

CONTENIDO

El marco normativo de

e la Contraloria Social

El Pp U080 en el Tipo
e Superior

El Mecanismo de
. Contraloria Social en
el Programa U080

ACTO DE _
CONSTITUCION
DEL COMITE




i, 3 o ..
o) EDUC AC ION § CONTRALORIA
L SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ﬁl. S O C I /}\ L_

EL MARCO NORMATIVO DE LA
CONTRALORIA SOCIAL




CONTRALORIA

. EDUCACION
SETE v e soucacion s SOCIAL

Ve

DERECHOS CONSTITUCIONALES

Para la planeacion democratica del desarrollo nacional, Ia
Contraloria Socilal se sustenta juridicamente en los

derechos constitucionales de:

Petlcié Asociacién Participacion
ciudadana
AL U I
-,
¢
— - A - A
2@2 4 Plasmados en los articulos 60, 80, 90 y 26 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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¢QUE ES LA CONTRALORIA SOCIAL? ( EDUCACION S couma

“La Contraloria Social es e/ mecanismo de los beneficiarios, de manera organizada,
para verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los

recursos publicos asignados a los programas de desarrollo social”

En ese entido, ha sido mandatado que el Gobierno Federal impulsara la Contraloria Social y le facilitara el
acceso a la informacion necesaria para el cumplimiento de sus funciones, las cuales son:

0 Solicitar la informacién a las autoridades federales, estatales y municipales responsables de los programas de
desarrollo social;

Vigilar el ejercicio de los recursos publicos y la aplicacion de los programas de desarrollo social conforme a la Ley y
a [los Criterios de Distribucion del Programayj;

w Emitir informes sobre el desemperio de los programas y ejecucion de los recursos publicos;

Atender e investigar las quejas y denuncias presentadas sobre la aplicacion y ejecucion del
Programa UO80, y

Presentar ante la autoridad competente las quejas y denuncias que puedan dar lugar al
fincamiento de responsabilidades administrativas, civiles o penales relacionadas con el Pp U080

-Articulos 70 y 71 (Fracc. | a V) de la Ley General de Desarrollo Social-
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*7 En los Lineamientos para [la Promocion,
Operacion y Seguimiento de I|a Contraloria
_ Social en los Programas Federales de
COM'TE’S DE Desarrollo Social, se define a los Comités de
CONTRALORIA SOCIAL Contraloria Social como:

i Ry

“Las formas de organizacion social
constituidas por las personas beneficiarias
de los programas federales de desarrollo

social a cargo de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica
Federal, para el seguimiento, supervision y
vigilancia de |a ejecucion de dichos
programas, del cumplimiento de sus metas
y acciones, asi como de la correcta
aplicacion de los recursos asignados a los
mismos {(...)"

-Articulo Tercero Fraccion V, de la Ley General de Desarrollo Social; Articulo 67 del
Reglamento de la Ley General de Desarrollo Social-



https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5704680&fecha=11/10/2023#gsc.tab=0
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¢POR QUE APLICAR CONTRALORIA
SOCIAL EN EL PP U080?

= fue seleccionado por la SFP* para que, a partir del ejercicio
fiscal 2024, se promoviera el mecanismo de Contraloria Social, debido a que es un
Programa de modalidad “U-otros subsidios” cuya finalidad es |a de

Atendiendo a ese mandato, la Subsecretaria de Educacion Superior mplementa
este mecanismo a traves de sus Coordinaciones Tecnica Administrativa (CTA) y
Coordinacion Administrativa (CA).

*INSTRUCCION RECIBIDA MEDIANTE OFICIO CGVS/130/040/2024

s 2C24
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EL PROGRAMA U080 “APOYO A
CENTROS Y ORGANIZACIONES DE
® EDUCACION” EN EL TIPO SUPERIOR




PROGRAMA U080 “APOYO A
CENTROS Y ORGANIZACIONES DE

EDUCACION”

El Pp UO80 en el Tipo Superior, es un instrumento
presupuestario transversal que busca contribuir a
ampliar el desarrollo educativo, cultural y
cientifico del pais a través de Centros vy
Organizaciones de Educacion, mediante el
otorgamiento de recursos federales que apoyan su
operacion.

A través de la Subsecretaria de Educacion Superior
(UR500-SES), en 2024 se otorgan recursos a ocho
Centros y Organizaciones de Educacion.
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BENEFICIARIOS

Entidades Federativas, instituciones
publicas de educacion superior, las
organizaciones o centros que apoyen o
desarrollen la investigacion, |la mejora en |a
pertinencia y excelencia de |la oferta
educativa, la formacion académica de
los profesionales de Ila educacidon, Ia
iInnovacion y el desarrollo de la tecnologia
para la mejora de los servicios de |Ia
educacion superior; proyectos para el
desarrollo de |la educacion superior en el
marco de la LGES, las sociedades o
asociaciones civiles indicadas en el
Reglamento de la LFPRH; asi como |Ia
Universidad Auténoma de la Ciudad de
México y La Academia Mexicana de la
Historia.

OBJETIVO

Contribuir con las autoridades de las Entidades
Federativas, las instituciones publicas de educacion
superior, el sector social y el sector privado,
mediante |la asignhacion de subsidios federales para
el desarrollo de programas y proyectos que
contribuyan a ofrecer servicios de educacion
superior de excelencia.

La asignacion de recursos a sociedades,
asociaciones u organizaciones distintas a las
previstas, se sujetard al RLFPRH, asi como a la
disponibilidad presupuestal del Programa.

$ 510,755,666 mdp en 2024
« DGESUI: $468,517,206

e SES: $42,238,460

\'/

“9

Criterios Generales



https://educacionsuperior.sep.gob.mx/pdfs/2024/Criterios_U080.pdf
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CARACTERISTICAS DE LOS APOYOS

Son apoyos econdémicos qgue se otorgan mediante dos vertientes:
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Proyectos o programas que

Universidad ";j’,,:,: ;m_ . apc.)yen.o desarrollen la
. rossm soiot ] investigacion, la mejora en la
éutonoma de ,Ia = ERASRE e\ i pertinencia de la oferta
Ciudad de México ! ar m:m' i educativa, la formacion
' _ ORARNES) ¢ - continua de los profesionales
P de la educacion; la
. B ; i -@': ; '! innovacion y la tecnologia de
Acaqemla | | %ﬁt ' | l . la educacion superior, asi
Mexicana ) | S e Li [&— ] como el desarrollo de la
de la Historia i ) ‘ - educacion superior (en el
“ gb ‘ SR Y marco de la LGES)
uigy
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5 secumiento A

‘. Mecanismo de

OPERACION

UR 500-SES

=0

O1. Criterios
Generales

Publicacion de los Criterios
Generales de Distribucion
para el ejercicio 2024

08 enero 2024

05. Ministracion

Ministracion de recursos
21 junio 2024

Fecha Limite para
comprometer recursos en el
@ SICOP:14/06/24

) £
04. Formalizacion

Firma de Convenios y Apertura de Cta.

02. Solicitudes

Entrega, recepcion y revision

ici . . - 21 mayo 2024
de solicitudes de recursos O 3. A S | g n a C | O n y ) ‘ R ——
. FECH.A L.I MITE: posterior al 31/05/24 tendrd
enero-abril 2024 Asi .. tari Convenio firmado y @ efectos
signacion presupuestaria cuenta especifica

08 abril 2024

i Disposiciones especificas para el cierre del ejercicio presupuestario 2024 (Oficio No. 411/UPCP/2024/0844 de fecha 30/04/2024)
°
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*Exclusivamente recursos ejercidos en los capitulos 2000, 3000, y 5000, del Clasificador por Objeto de Gasto vigente.

SUBSIDIOS PROVENIENTES DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U080
UR-500 SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

INSTITUCION BENEFICIARIA RECURSO MINISTRADO RECURSO A VIGILAR*

Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion

Educativa del Estado de Tamaulipas (CRETAM) $6,000,000.00 $1,500,000.00
Escuela Normal Rural “Luis Villarreal” (El Mexe) $2,000,000.00 $2,000,000.00
Escuela Normal Urbana Cuauhtémoc $2,000,000.00 $2,000,000.00
Universidad Autonoma Agraria Antonio Narro $5,000,000,.00 $5,000,000.00
Universidad Autonoma de Guerrero $11,086,006.67 $11,086,006.67
Universidad Nacional Auténoma de México $1,000,000.00 $1,000,000.00
Universidad Politécnica del Golfo de México $2,000,000.00 $2,000,000.00
Universidad Tecnolégica de San Juan del Rio $2,000,000.00 $2,000,000.00

TOTAL:

$31,086,006.67

$26,586,006.67
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INSTANCIAS PARTICIPANTES

INSTANCIA NORMATIVA

Coordinacion Técnica
Administrativa de la SES
e Es el area administrativa designada

por el titular de la UR a la que le son

asignhados los recursos en el PEF 2024
e Elabora, disefha y publica Ilos
documentos normativos, capacita a la
Instancia Ejecutora, administrar el
perfil de Instancia Normativa en el
SICS, etc.

2C24
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e Es el area administrativa responsable de

EDUCACI()N g“ CONTRALORIA
T emann o mvencon s H)\|SOCIAL

INSTANCIA EJECUTORA

Coordinacion Administrativa de la SES

ministrar los recursos del Programa
U080, a los Centros y Organizaciones
beneficiarios en 2024.

Se encarga de elaborar el PTIE, organizar
el Comité, recopilar los informes del
Comité, administrar el perfil de Instancia
Ejecutora en el SICS, etc.

COMITE DE

CONTRALORIA SOCIAL

e Conformado por un miembro del personal de
cada Institucion beneficiaria, se reunen de

forma virtual.

e« Se encarga de vigilar el correcto ejercicio de
los recursos, llenar informes, canalizar quejas
y denuncias, etc.

Personal definitivo de los Centros y
Organizaciones beneficiarias




INSTANCIA NORMATIVA

Coordinacion Técnica Administrativa de la SES

() Designar a la persona servidora publica que fungira
como Enlace de Contraloria Social de la Instancia
Normativa;

@ Documentos normativos de Contraloria Social
(Esquema, Guia Operativa y Programa Anual de Trabajo):

e Disenarlosy elaborarlos

e Realizar el proceso de revision y validacion ante laa
la Secretaria de la Funcidon Publica (SFP),

e Entregarlos, una vez validados, a la Instancia
Ejecutora;

e Publicarlos, una vez validados, en el portal
institucional de la SES.

@ Elaborar material de difusion y capacitacion;

@ Capacitar y asesorar a las personas servidoras publicas
de la Instancia Ejecutora;

@ Aprobar el Programa de Trabajo de la Instancia
Ejecutora en el SICS;

@ Dar seguimiento a la captacion, atencién y canalizacion
de las denuncias, quejas y/o sugerencias que el Comité
O personas beneficiarias presenten;

@ Registrar informacioén en el Sistema
Informatico de Contraloria Social
(SICS) en el perfil de Instancia
Normativa; y

Elaborar un Informe de Resultados
de Contraloria Social.

INSTANCIA EJECUTORA

Coordinacion Administrativa de la SES

@ Designar a la persona servidora publica que
fungird como Enlace de Contraloria Social de Ia
Instancia Ejecutora;

de
la Instancia Ejecutora;

@ Promover la constitucion del Comité de
Contraloria Social;

a las personas que integran
el Comité de Contraloria Social;

@ Asignary entregar el material de capacitacién y
difusion al Comités de Contraloria Social;

con las personas
beneficiarias e integrantes del Comité de
Contraloria Social;

@ Recopilar informes del Comité de Contraloria

Social;

que el Comité o personas
beneficiarias presenten;

® Registrar informacién en el SICS en el perfil de
Instancia Ejecutora; y

Dar alas
actividades de Contraloria
Social del

COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Personal definitivo de los Centros y
Organizaciones beneficiarias

@ Constituirse como Comité mediante escrito libre
o Anexo 1,

@ Recibir capacitaciéon en cuanto a caracteristicas
operativas del programa y beneficios a vigilar,
Instancias participantes, actividades de
Contraloria Social, mecanismos para presentar
qguejas y denuncias, y formatos de la GOCS 2024,

@ Reunirse como Comité para dar seguimiento a
actividades de contraloria social, realizar labores
de vigilancia, plantear quejas o denuncias,
sustituir miembros del comité, presentar informe
final, o cada vez que |lo considere necesario;

@ Sustituir miembros del Comité, mediante el
llenado del formato correspondiente (Anexo 2),
cuando se dé un de los supuestos establecidos en
la GOCS 2024;

@ Elaborar una minuto de reunién (Anexo 3) en
cada ocasion en que se rednan como Comité;

@ Elaborar un Informe de Comité de Contraloria
Social (Anexo 4) cada vez que se lleven a cabo
reuniones para dar seguimiento a labores de
vigilancia o presenten denuncias por anomalias
en el uso de los recursos;

® Elaborar al menos un Informe de Comité de
Contraloria Social (Anexo 4), para entregar como

Informe Final a la IE, en la reunion
de cierre del ejercicio fiscal; y

@ Entregar de forma oportuna, los
documentos e informacion
derivado de sus actividades, a la
|E, cada vez que se rednan o
cuando ésta lo solicite.
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Designa Elabora Valida Publica Designa Enlace
Enlace documentos docume.ntos documentos de Contraloria
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N
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R Revisay Aprueba Elabora PTIE Capacita Alta de cuentas
beneficiarios para PTIE en el SICS Instancia Ejecutora en el SICS
conformar CCS
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Vigila el uso de
los recursos
asignados

Elabora minuta e
informe en cada
reunion

Registra sus
actividades
en el SICS

Elabora y entrega

Registra sus )
Informe final

actividades en el SICS

Abreviaciones: SICS - Sistema Informatico de Contraloria Social; CCS - Comité de Contraloria Social; PTIE - Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora
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i *}: N SOCIAL SISTEMA INFORMATICO DE
' CONTRALORIA SOCIAL (SICS)

Es administrado y operado por la Secretaria de la
Funcion Publica con la finalidad de dar
seguimiento a las actividades de promocion,
operacion y seguimiento de la Contraloria Social. La
iInformacidn  se  registra mediante  usuarios
debidamente habilitados que actuan bajo alguno de

los siguiente perfiles:
®

PERFIL DE
INSTANCIA EJECUTORA

SISTEMA INFORM.&TICO’DE Comemea b
/5[ CONTRALORIA
'ﬁ‘[ SOC |AI_ ai:fasalvidado.tummm? —
INSTANCIA NORMATIVA
00 D

Mecanlsmo alterno de recuperacién de contrasefia .

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLHCA, MEXKICD - ALGUNOS DERECHIOS RESERVADNDS 2014 - POLITICA DE PRIVACIDAD INSURCENTES

-
&



¢QUE INFORMACION SE REGISTRA | EPUCACION S commmons
EN EL SICS?

" Beneficios ' '
que otorga el
Pp U080

o6

" Documentos

normativos

de CS del @=
Pp U080

MODULOS DE
INFORMACION

e e d . “ﬁ“—".}) - g
Actividades de & Presupuesto A Comité de

Capacitaciones
y asesorias

Caracteristicas
del Pp U080

seguimiento de
las Instancias

autorizado e

Contraloria

S Y

X ~a Social
Normativa y ,\ @ = B 2
Coordinadora © @ NS asr




DOCUMENTOS NORMATIVOS DE
CONTRALORIA SOCIAL

Esguema de Contraloria Social (ECS)

Guia Operativa de Contraloria Social (GOCS)

Programa Anual de Trabajo de Contraloria
Social (PATCS)

DESCARGA

ey
Ll kR adad

&



https://educacionsuperior.sep.gob.mx/pdfs/2024/contraloria_social/CS_U080-2024.html
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Documento elaborado por la
Instancia Normativa en el que
se establecenlas
actividades de promocion,
operacion y seguimiento de

. ESQUEMA
L_ 411%: e | DE CONTRALORIA SOCIAL

PRO%oso la Contraloria Social que se
o Sroancacones s realizardn, de acuerdo con

las caracteristicas del
Programa U080



https://educacionsuperior.sep.gob.mx/pdfs/2024/contraloria_social/ESQUEMAU080_2024.pdf
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' GOCS: GUIA OPERATIVA DE
______ q CONTRALORIA SOCIAL
§ Es el documento elaborado
= por la Instancia Normativa
i en el que se detallan los
. procedimientos paralas
Eanen actividades de promocion,
T operacion y seguimiento de

Organizaciones de
Educacion (Tipo Superior)

Contraloria Social en el
Programa U080



https://educacionsuperior.sep.gob.mx/pdfs/2024/contraloria_social/GOCSU080_2024.pdf
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EIERCICIO FISCAL: 2024
PROGRAMA LOBD "APOYD A CENTROS ¥ ORGANIZACIONES DE EDUCACION® (TIPO SUPERIOR)

F
s NTRALORIA SOCIAL
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Es el documento elaborado
por la Instancia Normativa en
el que se establecen las
actividades de promocion,
operacion y seguimiento de
la Contraloria Social, los
responsables las metas, |a
unidad de medida y el
calendario de ejecucion.



https://educacionsuperior.sep.gob.mx/pdfs/2024/contraloria_social/PATCSU080_2024.pdf
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X ANEXO 1 " :

Acta de constitucion del
Comité de Contraloria Social

Programa de PY
Trabajo de la X
Instanica Q
Ejecutora (PTIE)

9 ANEXO 2 P N 4
Materiales de 5 ]\

\’ Acta de substitucion de <<>/

iIntegrante del Comité EVIDENCGIA \
DOCUMENIAIL

difusion y
capacitacion o

. XO 3 ANEXO 4 °
Minuta de reunion del Informe del Comité -
Comité de Contraloria Social de Contraloria Social
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https://educacionsuperior.sep.gob.mx/pdfs/2024/contraloria_social/Anexo3U080_2024.docx
https://educacionsuperior.sep.gob.mx/pdfs/2024/contraloria_social/Anexo1U080_2024.docx
https://educacionsuperior.sep.gob.mx/pdfs/2024/contraloria_social/Anexo4U080_2024.xlsx
https://educacionsuperior.sep.gob.mx/pdfs/2024/contraloria_social/Anexo2U080_2024.docx

EDUC ACION .&( CONTRALORIA

)‘ SOCIAL

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

#» CONSTITUCION
hd Al Escrito Libre —

CAPACITACION
— Material Capacitacion

SEGUIMIENTO
— A4: Informe CCS

O o0 INFORME FINAL
S

- A4: Informe CCS
_ En su caso: A2: Acta de Sustitucion

REUNIONES DE CS

La Instancia Ejecutora
realizaran, al menos, dos
reuniones durante el
ejercicio fiscal:

1.Para constituir y capacitar

al CCS, y
2.De cierre-entrega del
informe final del ejercicio

fiscal:

Ademas las reuniones de

seguimiento que sean
necesarias para el desempeno

de sus funciones.
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EGUNTAS

gl

¢Quién convocara la

? conformacion del CCS? y

cComo debera hacerlo?

Ll/

La Instanica Ejecutora debera
convocar a una reunion de
conformacion y capacitacion del
CCS, y se elegira un integrante
por Institucion beneficiaria.

/I_‘

? CS deberan llevarse a

&

cCuales son las

? | instancias participantes
en el mecanismo de CS?

Ll/

Instancia Normativa, Instancia
Ejecutoray Comité de
Contraloria Social.

/I_I

&

cCuantas reuniones de

I—l/ cabo en 20242

Las Instancias Ejecutoras realizaran,
al menos, dos reuniones durante el
ejercicio fiscal

~ | ¢Cuales son los perfiles
° de usuarios en el SICS?

-
@)

) ¢Cual es el principal
o objetivo del CCS?

Ll/

Dar seguimiento a los recursos del
Pp U080, para verificar que estos se
reciban, entreguen y apliguen de
Mmanera adecuada en los centrosy
organizaciones beneficiarias.

/I_I

Ll/

/I_I

Instancia Normativa e Instancia
Ejecutora

)

Q

&

. Qué requisitos deben
? cumplir los CCS para
conformarse?

BUZON DE QUEJAS Y DENUNCIAS

Ll/

Ser integrados por personal
definitivo de las Instituciones
beneficiarias; presentando escrito

libre (anexo 1)

8 ContraloriaSocialSES@nube.sep.gob.mx



https://www.gob.mx/sep/documentos/organo-interno-de-control-en-la-secretaria-de-educacion-publica-154297
https://www.google.com/maps/place/Av.+Universidad+1074,+Xoco,+Benito+Ju%C3%A1rez,+03330+Ciudad+de+M%C3%A9xico,+CDMX/@19.3649669,-99.1705483,17z/data=!4m15!1m8!3m7!1s0x85d1ff95890cab61:0x8d15ef85249d0830!2sAv.+Universidad+1074,+Xoco,+Benito+Ju%C3%A1rez,+03330+Ciudad+de+M%C3%A9xico,+CDMX!3b1!8m2!3d19.3649619!4d-99.1679734!16s%2Fg%2F11bw3y442k!3m5!1s0x85d1ff95890cab61:0x8d15ef85249d0830!8m2!3d19.3649619!4d-99.1679734!16s%2Fg%2F11bw3y442k?authuser=0&entry=ttu

:&Qf’ SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

EDUCACION > CONTRALORIA COORDINACION TECNICA ADMINISTRATIVA

,_, SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ® } S O C | A L COORD|NAC|ON ADMINISTRATIVA

[y o A S ey |
| EpE |

et e ioy

L )

GRACIAS

" | VISUALIZA Y
] CONSULTA

Instancia Normativa: Mtra. Evangelina de Luna Zermeiio, Coordinadora Técnica Administrativa
Instancia Ejecutora: Mtra. Anabel Cérdoba Téllez, Coordinadora Administrativa

Enlace Instancias: Lic. Stefany B. Tolentino Latorre, Subdirectora de Analisis y Prospectiva

Lic. Dulce Ma. Calderén Bello, Jefa de Departamento de Control Interno y Fiscalizaciéon

Lic. Nefi Cardenas Lizcano, Jefe de Departamento de Informacioén Territorial

8 ContraloriaSocialSES@nube.sep.gob.mx
(55) 3601-1000 EXT. 50822 y 50836
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