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Secretaria de Educacién Publica

ENTIDAD FEDERATIVA

Aguascalientes

Baja California

Baja California Sur

Campeche

Chiapas

2025

Ano dg
La Mujer
Indigena

Educacion

o U ° CONSEJO NACIONAL PARA
° LA COORDINACION DE LA
N (]

COORDINADOR

Mario Delgado Carrillo

Secretario de Educacién Publica

SECRETARIADO TECNICO CONJUNTO

Ricardo Villanueva Lomeli
Subsecretario de Educacidn Superior

Luis Armando Gonzalez Placencia
Secretario General Ejecutivo de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacién Superior de la Republica Mexicana A.C. (ANUIES)

NOMBRE

Francisco Rangel Caceres

Alejandro Rosales Sotelo

Manuela Margarita Amador
Robles

Romadn Enrique Rosas
Quijano

Rosa Laura Vazquez Grajales

AUTORIDADES EDUCATIVAS ESTATALES

CARGO

Director de Educacién Superior

Encargado del Despacho de la
Subsecretaria de Educacién
Media Superior, Superior e

Investigacion
Directora de Profesiones,
Educacién
Media Superior y Superior

Subsecretario de Educacion
Media Superior y Superior

Directora de Educacidn Superior
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Secretaria de Educacién Publica

o U ° CONSEJO NACIONAL PARA
° LA COORDINACION DE LA
N (]

AUTORIDADES EDUCATIVAS ESTATALES

ENTIDAD FEDERATIVA

Chihuahua

Ciudad de México

Coahuila

Colima

Durango

Estado de México

Guanajuato

Guerrero

Hidalgo

Jalisco

2025

Ano dg
La Mujer
Indigena

NOMBRE

Manuel Guillermo Marquez
Lizalde

Pedro Moctezuma Barragan

Saul Noguerdn Contreras

Fabian Herndandez Ramirez

Francisco Javier Ibarra Guel

Victor Sdnchez Gonzalez

Aldelmo Emmanuel Israel
Reyes Pablo

Lucila Rangel Santos

Daniel Fragoso Torres

Fanny Guadalupe Valdivia
Marquez

CARGO

Subsecretario de Educacion
Media
Superior y Superior

Secretario de Educacion, Ciencia,

Tecnologia e Innovacién

Subsecretario de Educacion
Superior

de Educacién
Media
Superior y Superior

Director

Subsecretario de Educacion
Media
Superior y Superior

Subsecretario de Educacion
Superiory
Normal

Subsecretario de Educacion
Media
Superior y Superior

Subsecretaria de Educacion
Media
Superior y Superior

Subsecretario de Educacion
Media
Superior y Superior

Subsecretaria de Educacion
Superior
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AUTORIDADES EDUCATIVAS ESTATALES

ENTIDAD FEDERATIVA

Michoacan

Morelos

Nayarit

Nuevo Ledn

Oaxaca

Puebla

Querétaro

Quintana Roo

San Luis Potosi

Sinaloa

2025

Ano dg
La Mujer
Indigena

NOMBRE

Mariana Sosa Olmeda

Guadalupe Torres Godinez

Daniela Rivera Arjona

Maria del Rosario Nolasco
Fonseca

Sesul Bolafios Lopez

Gonzalo Amador Juarez
Uribe

Orfelinda Torres Rivera

Luis Felipe de Jesus Martin
Pérez

Jocelin Villagran Rodriguez

Ramén Rodrigo Lépez Zavala

CARGO

Directora General del Instituto de

Educacidon Media Superior y
Superior

Director General de Educacién

Media
Superior y Superior
Subsecretaria de Educacion
Media

Superior, Superior e Investigacion

Cientifica y Tecnoldgica

Subsecretaria de Educacion
Media
Superior y Superior

Subsecretario de Educacion
Superior

Subsecretario de Educacion
Superior

Coordinadora de Educacién
Superior

Subsecretario de Educacion
Media Superior y Superior

Directora de Educacién Media

Superior y Superior

Subsecretario de Educacion
Media
Superior y Superior




Secretaria de Educacién Publica

ENTIDAD FEDERATIVA

Sonora
Tabasco
Tamaulipas
Tlaxcala
Veracruz
Yucatan

Zacatecas

2025
e %@& Indigena

CONSEJO NACIONAL PARA
LA COORDINACION DE LA

NOMBRE

Rodolfo Basurto Alvarez

Anabel Suarez Jener

Igor Crespo Solis

Sandra Morelos Arellano

David Agustin Jiménez Rojas

Everth de Jesus Dzib Peraza

Antonio Reyes Carlos

AUTORIDADES EDUCATIVAS ESTATALES

CARGO

Subsecretario de Educacion
Media
Superior y Superior

Subsecretaria de Educacion
Media y
Superior

Subsecretario de Educacion
Superior

Directora de Profesiones,
Educacidon Media Superior y
Superior

Subsecretario de Educacion
Media
Superior y Superior

Subsecretario de Educacion
Superior

Encargado de la Subsecretaria de

Educacidon Media y Superior
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o % CONSEJO NACIONAL PARA
° o LA COORDINACION DE LA
. R Nl
Secretaria de Educacién Publica

AUTORIDADES E INSTITUCIONES EDUCATIVAS FEDERALES

INSTITUCION O
DEPENDENCIA NOMBRE
Subsecretaria de

., . Ricardo Villanueva Lomeli
Educacién Superior

Secretaria de
Ciencia,
Humanidades,
Tecnologia e
Innovacion
Universidad
Nacional
Auténoma de
México
Universidad
Auténoma
Metropolitana

Rosaura Ruiz Gutiérrez

Leonardo Lomeli Vanegas

Gustavo Pacheco Lépez

Instituto Politécnico

) Arturo Reyes Sandoval
Nacional

Universidad
Pedagodgica
Nacional
Tecnoldgico
Nacional de
México

Rosa Maria Torres Hernandez

Ramén Jiménez Lépez

2025

Ano dg
La Mujer
Indigena

CARGO

Subsecretario de Educacion
Superior

Secretaria de Ciencia,
Humanidades, Tecnologia e
Innovaciéon

Rector de la Universidad Nacional
Autdnoma de México

Rector General de la Universidad
Auténoma Metropolitana

Director General del Instituto
Politécnico Nacional

Rectora de la Universidad
Pedagdgica
Nacional
Director General del
Tecnolégico
Nacional de México
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o % ° CONSEJO NACIONAL PARA
™ LA COORDINACION DE LA
. R Nl
Secretaria de Educacién Publica

INSTITUCIONES EDUCATIVAS REGION NOROESTE

SUBSISTEMA INSTITUCION NOMBRE CARGO
Universidad Auténoma de Luis Enrique Palafox
. . . Rector
Baja California Maestre
Universidad Auténoma de Daniel Alberto
Rect
UNIVERSITARIO Ciudad Judrez Constandse Cortez ector
Maria Jesu
Universidad de Sonora Dena Maria lesus Rectora
Camarena Gémez
Instituto Tecnoldgico de José Guillermo .
. . . Director
Tijuana Cardenas Lépez
TECNOLOGICO Instltu’_co Tecno!oglco de Mario M.;f\carlo Ruiz Director
Ciudad Judrez Grijalva
InStltho 'I.'ec?o'!oglco Francisca Pifia Zazueta Directora
Culiacédn
Universidad Pedagdgica del Jesus Aarén Quintero
. . Rector
Estado de Sinaloa Pérez
EDUCACION . -
NORMAL Y DE l#\lr;;’i) rs;ﬁ‘llpsiﬁzgéza Graciela AidaVelo
FORMACION DE Chihuahua Amparén
DOCENTES
Escuela Normal Superior Mariano Leyva Director
Prof. José E. Medrano R. Gonzdlez General
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Secretaria de Educacién Publica

o U CONSEJO NACIONAL PARA
o o LA COORDINACION DE LA
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS REGION NORESTE

SUBSISTEMA INSTITUCION

Universidad Auténoma
de Tamaulipas

UNIVERsITARI0  Universidad Auténoma
de Zacatecas

Universidad Autonoma
de Coahuila

Universidad Tecnoldgica
de Santa Catarina

TECNOLOGICO ) iversidad Politécnica

Victoria

Instituto Tecnoldgico de
Zacatecas

Universidad Pedagdgica
Nacional de Durango

EDUCACION . 3 gi
NORMAL Y DE ,\?anc'i\;enr: ; ‘iae‘lj eﬁ?;f;ﬁz
FORMACION DE Coahuila ,
DOCENTES

Benemérita Escuela
Normal Federalizada de
Tamaulipas

2285 2025
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NOMBRE

Damaso Leonardo Anaya
Alvarado

Angel Roman Gutiérrez

Jesus Octavio Pimentel
Martinez

Laura Mdnica Madrigal
Gonzdlez

Luis Felipe Castillo Cortés

Roberto Ortiz Delgadillo

Netzahualcdyotl Bocanegra
Vergara

Julio Ortiz Martinez

Josefina Sarno Berardi

CARGO

Rector

Rector

Rector

Encargada

de

despacho

de

Rectoria

Rectora

Director

Rector

Director

Directora
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Secretaria de Educacién Publica

o U ° CONSEJO NACIONAL PARA
° LA COORDINACION DE LA
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS CENTRO-OCCIDENTE

SUBSISTEMA INSTITUCION NOMBRE CARGO
Un|ver5|d§d h/lllchF)acana Yarabi Avila Gonzalez Rectora
de San Nicolas Hidalgo
UNIVERSITARIO Universidad de Claudia Susana Gémez Lopez  Rectora
Guanajuato
Universidad AL_Jtonoma Sandra Yesenia Pinzon Castro  Rectora
de Aguascalientes
pistiito Tecnologico de Ernesto Lugo Ledesma Director
Celaya
. i i T |6gi .
TECNOLOGICO sl ecr.10 ogica Guillermo Torres Lépez Rector
de Manzanillo
Universidad Politécnica Miguel Angel Espinoza de
. , Rector
del Estado de Nayarit Ledn
Universidad Pedagdgica e ) .
142 (Jalisco) José Luis Arias Lopez Director
EDUCACION
NORMALYDE Universidad Pedagdgica i .
L A Aguil Direct
FORMACION DE 61 (Colima) jages fetilers rector
DOCENTES y
Centro de Actualizacion
del Magisterio en Sandra Elena Guerrero Serna  Directora

Michoacan

2025

Ano dg
La Mujer
Indigena
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o U CONSEJO NACIONAL PARA
o o LA COORDINACION DE LA
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS REGION METROPOLITANA

SUBSISTEMA

UNIVERSITARIO

TECNOLOGICO

EDUCACION
NORMAL Y DE
FORMACION DE
DOCENTES

2285 2025
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INSTITUCION

Universidad Autonoma
de Chapingo

Instituto Nacional de
Enfermedades
Respiratorias "Ismael
Cosio Villegas"

Escuela Dietéticay
Nutricion del ISSSTE

Tecnolégico de Estudios
Superiores de Ecatepec

Tecnolégico de Estudios
Superiores de Cuautitlan
Izcalli

Universidad Tecnoldgica
de Tecdmac

Unidad 153 de Ecatepec

Escuela Normal No. 4 de
Nezahualcéyotl

Centro de Actualizacion
del Magisterio en La
Ciudad de México

NOMBRE

Angel Gardufio Garcia

Carmen Margarita Hernandez
Cardenas

Maria Guadalupe Solis Diaz

José Antonio Arcos
Casarrubias

Concepcidn Liliana Alcantara
Barrios

Angel Octavio Valdés
Sampedro

Maria Luisa Reyna Olivares

Manuel Rodriguez Villafafia

Jorge Alberto Chona Portillo

CARGO

Rector

Directora
General

Directora

Director

Directora

Rector

Directora

Director
General

Director
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Secretaria de Educacién Publica

o U CONSEJO NACIONAL PARA
o o LA COORDINACION DE LA
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS REGION CENTRO-SUR

SUBSISTEMA INSTITUCION

Universidad Autonoma
de Guerrero

Universidad Autonoma

NIVERSITARI ,
u S o de Querétaro

Universidad Autonoma
de Tlaxcala

Instituto Tecnoldgico de
Puebla

Universidad Tecnoldgica

TECNOLOGICO de Puebla

Instituto Tecnoldgico de
Toluca

Unidad 151 Toluca

EDUCACION Centenaria y Benemérita

NORMALY DE Escuela Normal del
FORMACION DE Estado de Querétaro
DOCENTES Andrés Balvanera

UPN Sead 211 Unidad
Puebla

2025

Ano dg
La Mujer
Indigena

NOMBRE

Javier Saldana Almazan

Silvia Lorena Amaya Llano

Serafin Ortiz Ortiz

Yeyetzin Sandoval Gonzdlez

Jesus R. Morales Rodriguez

Daniel Villanueva Vasquez

Jorge Bastida Mufioz

Israel Pérez Perales

Javier Mauledn Montero

CARGO

Rector

Rectora

Rector

Directora

Rector

Director

Director

Director

Director
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o % ° CONSEJO NACIONAL PARA
™ LA COORDINACION DE LA
. R Nl
Secretaria de Educacién Publica

INSTITUCIONES EDUCATIVAS REGION SUR-SURESTE

SUBSISTEMA INSTITUCION NOMBRE

Universidad Autonoma . o
. , Cristian Eder Carrefio Lopez
Benito Judrez de Oaxaca

UNIVERSITARID  Universidad Autonoma o\ 1o ha Laffon Leal
del Carmen
Universidad Autonoma
del Estado de Quintana
Roo

Consuelo Natalia Fiorentini
Cafiedo

Universidad Tecnoldgica

8 Juan Manuel Arzola Castro
del Centro de Veracruz
Instituto Tecnoldgico de

TECNOLOGICO L Heriberto Herrera Colocia
Mérida

Instituto Tecnoldgico de

., José Manuel Rosado Pérez
Tuxtla Gutiérrez

Unidad UPN 271 José Guadalupe Sanlucar

Salazar
EDUCACION
NORMAL Y DE
FORMACION DE
DOCENTES UPN Unidad 201 Andrés Arturo Cruz Hernandez

Escuela Normal Rural

, Naiber de Jesus Pérez Albores
Mactumactza

2285 2025
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CARGO

Rector

Rectora

Rectora

Rector

Director

Director

Encargado
del
Despacho
dela
Direccién
General

Director

Director
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Secretaria de Educacién Publica

o U CONSEJO NACIONAL PARA
° o LA COORDINACION DE LA
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARTICULARES POR REGION GEOGRAFICA

REGION INSTITUCION
Universidad del
NOROESTE desarrollo Profesional,
A.C.
Instituto de Ciencias y
NORESTE Estudios Superiores de

Tamaulipas A.C.
Instituto Tecnoldgico y

b\ Estudios Superiores de
OCCIDENTE |p
Occidente
METROPOLITANA Un_lver5|daq Tecnologlca
Latinoamericana en Linea
Instituto de Estudios
il gy o Universitarios, A.C.

Universidad
SUR-SURESTE Internacional

Iberoamericana

2025

Ano dg
La Mujer
Indigena

NOMBRE

Verdnica Oceguera Garcia

Sandra L. Avila Ramirez

Alexander Zatyrka Pacheco

David Stofenmacher
Berenstein

Maria de Lourdes Montafio
Moyano

Luis Alonso Dzul Lépez

CARGO

Directora

del Plantel

Hermosillo

Rectora

Rector

Rector

Rectora

Rector
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o U CONSEJO NACIONAL PARA
o o LA COORDINACION DE LA
N (]

ASOCIACIONES NACIONALES DE UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR PUBLICAS Y PRIVADAS

ASOCIACION

ANUIES

ANUSTEC

ANUI

FIMPES

ALPES

CONAEN

Afo de

2025

INSTITUCION

Asociacion Nacional de
Universidades e
Instituciones de

Educacidn Superior de la
Republica Mexicana, A.C.
Asociacion Nacional de
Universidades del
Sistema Tecnoldgico
Asociacion Nacional de
Universidades
Interculturales, A.C.
Federacién de

Instituciones Mexicanas
Particulares de

Educacién Superior, A.C.

Alianza para la Educacion
Superior, A.C.

Junta del Consejo
Nacional de Autoridades
de Educacién Normal

La Mujer
Indigena

NOMBRE

Luis Armando Gonzalez
Placencia

Raul Martinez Hernandez

Alterio Ramos Pérez Pérez

Fernanda Llergo Bay

Maria Luisa Flores del
Valle

Alberto Alejandro Avilés
Lucero

CARGO

Secretario
General
Ejecutivo
Secretario
General
Ejecutivo

Presidente

Presidenta

Presidenta
Ejecutiva

Coordinador




Secretaria de Educacién Publica

@ CONSEJO NACIONAL PARA
® | A COORDINACION DE LA

PERSONAL ACADEMICO EN REPRESENTACION DE CADA SUBSISTEMA DE EDUCACION
SUPERIOR PREVISTO EN LA LEY GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

SUBSISTEMA
Universitario
Universitario
Universitario
Tecnoldgico
Tecnoldgico

Tecnoldgico

Escuelas Normales
e Instituciones de
Formacion Docente
Escuelas Normales
e Instituciones de
Formacion Docente
Escuelas Normales
e Instituciones de
Formacion Docente

2025

Ano dg
La Mujer
Indigena

3383

INSTITUCION

Universidad Autonoma de
Baja California Sur

Universidad Insurgentes

Universidad Juarez
Autédnoma de Tabasco

Universidad Politécnica de
Apodaca

Instituto Tecnoldgico de
Apizaco

Universidad Tecnoldgica de
Etchojoa

Escuela Normal Oficial de
Ledn

Universidad Pedagdgica
Nacional Unidad 142
Tlaquepaque

Universidad Pedagodgica de
Durango

NOMBRE

Placido Roberto Cruz
Chavez

Edith Alicia Pizano Palma

Rebeca de la Cruz
Palomeque

Jorge Carlos Alberto
Rodriguez Orta

César Reynaldo Ramos
Gomez

Albin Manuel Félix
Herndndez

Rosa Lépez Flores

Sandra Ivonne Fletes
Jiménez

Alejandra Méndez Zufiga

CARGO

Académico

Académica

Académica

Académico

Académico

Académico

Académica

Académica

Académica
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o % ° CONSEJO NACIONAL PARA
o LA COORDINACION DE LA
. R Nl
Secretaria de Educacién Publica

ESTUDIANTES EN REPRESENTACION DE CADA SUBSISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR
PREVISTO EN LA LEY GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

SUBSISTEMA INSTITUCION NOMBRE CARGO

Concepciodn Aracely

Universitario Universidad de Celaya , . Estudiante
Lépez Mandujano
. o Universidad Juarez Julio Alejandro Buendia .
Universitario , . Estudiante
Auténoma de Tabasco Beristain
. o Universidad Auténoma de  Sergio Sebastidn Sdnchez .
Universitario ) . . , Estudiante
Baja California Sur Ramirez
L Universidad Tecnoldgica de  Natalia Maria Martinez .
Tecnoldgico , .. Estudiante
Cancun Quijada
- Universidad Politécnica de Diego Alejandro Cantu .
Tecnolégico Estudiante
Apodaca Pozo
- Universidad Tecnoldgica de  Karen Estefania Rodarte .
Tecnolégico Estudiante

Durango Rios

Escuelas Normales
e Instituciones de Universidad Pedagdgica
Formacion Nacional Unidad 113 Ledn
Docente
Escuelas Normales
e Instituciones de

Mauricio Mojica Ramirez Estudiante

Universidad Pedagogica Christopher Jesus Trellez

., Nacional Unidad 142 , Estudiante
Formacion Tlaguepague Mayén
Docente quepaq
Escuelas Normales
e Instituciones de Universidad Pedagdgica Nubia Sarahi Herndndez .
y . : Estudiante <
Formacién Nacional Villahermosa Tosca ﬂ‘)’
Docente e~/
%
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Educacion

o % ° CONSEJO NACIONAL PARA
™ LA COORDINACION DE LA
. R Nl
Secretaria de Educacién Publica

INVITADOS
INSTITUCION NOMBRE
Comision de Educacion de la
Cdmara de Senadores LXVI Raudl Morén Orozco
Legislatura
Comision de Educacion de la Maria de los Angeles
Camara de Diputados Ballesteros Garcia
CINVESTAV Alberto Sanchez Hernandez
UnADM Lilian Kravzov Appel
Centro de Estudios José Héctor Orozco
Superiores Navales Tocaven
Organismo Coordinador de
las Universidades para el Raquel de la Luz Sosa
Bienestar Benito Judrez Elizaga
Garcia
UACM Juan Carlos Aguilar Franco
Facultad Latinoamericana de
Ciencias Sociales FLACSO- Gloria del Castillo Aleman

Meéxico
Escuela Nacional de

) e Victor Acufia Alonzo
Antropologia e Historia

Universidad de la Salud Antonio Morales Gémez

Consejo Mexicano de

. . Martha V F
Investigacion Educativa A.C. artha vergara rregoso

Luis Alejandro Gazca

ECOESAD
Herrera

Y ~ Afo de
(& 5A ' 7\ La Mujer
N‘-a\n% ,14% Indigena

CARGO

Presidente

Presidenta

Director General

Rectora

Director

Directora General

Rector

Directora General

Director

Director General

Presidenta

Presidente del Consejo
Directivo




Educacion

Secretaria de Educacién Publica

INSTITUCION

Asociacidn Mexicana de
Organos de Control y
Vigilancia en IES
(AMOCVIES)
Asociacidon Mexicana de
Responsables de la
Estandarizacién de la
Informacién Administrativa
y Financiera en las
Instituciones de Educacién
Superior, A.C.

El Colegio de la Frontera
Norte

Instituto Potosino de
Investigacion Cientifica y
Tecnoldgica, A.C.

Instituto de Investigaciones
Dr. José Maria Luis Mora

Centro de Investigacién y
Docencia Econdmicas

Colegio de Posgraduados

El Colegio de la Frontera Sur

Centro de Investigaciones y
Estudios Superiores en
Antropologia Social

Instituto Nacional de
Astrofisica

2285 2025
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o U CONSEJO NACIONAL PARA
o o LA COORDINACION DE LA
N (]

INVITADOS

NOMBRE

José Jafet Noriega Zamudio

Leticia Jiménez Zamora

Victor Alejandro Espinoza
Valle

Luis Antonio Salazar Olivo

Maria Gabriela Guadalupe
Sanchez Gutiérrez

José Antonio Romero
Tellaeche

Mauricio Ivan Andrade
Luna

Antonio Saldivar Moreno

Francisco Fernandez de
Castro Santos

Julian David Sanchez de la
Llave

CARGO

Presidente

Presidenta

Presidente

Director General

Directora General

Director General

Director General Interino

Director General

Director de Vinculacion del
CIESAS

Director General
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Educacion

o % CONSEJO NACIONAL PARA
° o LA COORDINACION DE LA
p R Nl
Secretaria de Educacion Publica

INVITADOS

INSTITUCION NOMBRE CARGO

Comisiéon Coordinadora de
Institutos Nacionales de
Salud
Centro Nacional de
Derechos Humanos "Rosario
Ibarra de Piedra"

Marta Margarita Zapata .
& P Titular
Carre
Rosy Laura Castellanos .
Y . Directora General
Mariano
Instituto Nacional de los

, Adelfo Regino Montes Director General
Pueblos Indigenas
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II. Lectura y, en su caso,
aprobacion del orden del dia
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Educacion

() < ° CONSEJO NACIONAL PARA
° LA COORDINACION DE LA
. AR Nl
Secretaria de Educacién Publica

Ciudad de México, a 16 de diciembre de 2025

09:00 a 10:00 Recepcion y registro de asistencia.

10:00 a 10:10 Mensaje del Secretario de Educacion Publica y Coordinador, Mario Delgado
Carrillo.

10:10 a 10:20 Mensaje de la Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacién,

Rosaura Ruiz Gutiérrez.

ORDEN DEL DiA

10:20 a 10:25 I. Verificacion de quérum y, en su caso, instalacion de la sesién.

10:25 a 10:27 II. Lecturay, en su caso, aprobacion del orden del dia.

10:27 a 10:30 III. Presentaciény, en su caso, aprobacién del acta de la sesién anterior.

10:30 a 10:45 Iv. Presentacién y, en su caso, aprobacion del informe del seguimiento de
acuerdos.

10:45 a 10:55 V. Presentacién de la Secretaria Técnica del Espacio de Deliberacion de las

Comisiones Estatales para la Planeacién de la Educacion Superior o instancias
equivalentes (ESCOEPES).

10:55 a 11:05 VI. Presentacién de avances de las Reuniones para la Actualizaciéon Curricular,
Aprendizaje Digital y Microcredenciales para alinear la Educacién Técnica y
Universitaria con los sectores estratégicos del Plan México.

11:05 a 11:15 VIL Presentacién del estado que guarda el proceso de elaboracion para la
publicacién del Programa Nacional de Educacion Superior (PRONES) 2025-
2030.

11:15 a 11:55 VIII.  Presentacidn de avances de comisiones de trabajo del CONACES:

e Comisién para la actualizacién e implementaciéon del Programa
Nacional de Educacién Superior (PRONES) 2025-2030.

e Comisién para la revisiébn e implementacion del Programa de
Ampliacién de la Oferta de Educacion Superior (PAOES) 2025-2030.

e Comisiéon para la participacion del Sistema Nacional de Educacion
Superior en el Plan México.

e Comisién para el acompafiamiento de la Estrategia de impulso de la
Investigacion Cientifica, Humanistica, el Desarrollo Tecnolégico y la

Innovacién.
e Comisién para la definicién e implementacion del Espacio Comun de I‘!)
la Educacién Superior (ECOES). /Q—_J
e Comisién para el fortalecimiento del Sistema de Evaluacion y 'ﬂ '
Acreditacion de la Educacién Superior (SEAES). \\_
e Comisién para el acompafiamiento a las Comisiones Estatales parala »‘\:
Planeacion de la Educacion Superior (COEPES). ﬂ“‘
e Comisién para la contribucién al logro de los Objetivos de Desarrollo "\‘
Sostenible (ODS). I“)’
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11:55a 12:10
12:10 a 12:20
12:20 a 12:25
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e Comisién del Plan de Accion para la Igualdad de Género e impulso a
las estrategias nacionales de Cultura de Paz y Vida Saludable.

e Comisién para la orientacién vocacional en la Educacién Media
Superior y en la Educacién Superior.

Presentacién de la plataforma SaberesMX y del curso “LibreMente
SanaMente: jévenes por la paz y contra las adicciones”.

Presentacién del informe relativo al Sistema de Evaluacién y Acreditacién de
la Educacién Superior (SEAES).

Presentacién y, en su caso, aprobacion del calendario de sesiones ordinarias
2026 del CONACES.

Asuntos Generales.

Clausura de la sesién.

. Decimoctava Sesion Ordinaria del CONACES
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DECIMOSEPTIMA SESION ORDINARIA
CONSEJO NACIONAL PARA LA COORDINACION DE LA EDUCACION SUPERIOR

En la Ciudad de México siendo las 10:21 horas del dia veinticuatro de septiembre del afio dos mil veinticinco,
de conformidad con los articulos 52 y 53 de la Ley General de Educacidn Superior (LGES), se reunieron en las
instalaciones de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior (ANUIES) S.C.
ubicadas en Tenayuca nimero 200, Colonia Santa Cruz Atoyac, Alcaldia Benito Judrez, Ciudad de México, asi
como de forma virtual a través de medios de comunicacion, los integrantes del Consejo Nacional para la
Coordinacién de la Educacion Superior (CONACES) con el objeto de llevar a cabo la Decimoséptima Sesién
Ordinaria del citado Consejo.

El desarrollo de los trabajos de la Decimoséptima Sesién Ordinaria del CONACES se realizé de conformidad
con el siguiente:
----- ORDEN DEL DIA

I Verificacion de quérum y, en su caso, instalacion de la sesion.
II. Lecturay, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.
M. Presentacion y, en su caso, aprobacion del acta de la sesién anterior.

V. Presentacion y, en su caso, aprobacion del informe del seguimiento de acuerdos.
V. Presentacion de los avances de la Estrategia Nacional para la Educacidn Superior a lo largo de la
vida.

a. Presentacién del Micro — curso “Salud Mental y Prevencién de Adicciones”.
b. Presentacion de la Comisién Nacional de Aprendizaje a lo largo de la Vida.

VI. Presentacion de la Encuesta nacional sobre “Usos y percepciones sobre la Inteligencia Artificial
Generativa (IAG) en la comunidad del sector de educacién superior en México”
VII. Presentacion de punto de acuerdo de la Comisién Permanente del H. Congreso de la Unién en
materia de eficiencia administrativa en el dmbito educativo.
VIIL. Asuntos Generales.
IX. Clausura de la sesion.

DESARROLLO DE LA SESION

Previo al inicio de los trabajos del Consejo Nacional para la Coordinacion de la Educacién Superior, la Secretaria
de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacién, la Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez transmitié un mensaje de
bienvenida destacando los foros para distribuir los programas de becas para posgrado a nivel nacional e
internacional y el crecimiento de la Universidad Rosario Castellanos. Acto seguido, el Subsecretario de
Educacién Superior, Dr. Ricardo Villanueva Lomeli, en ausencia de la persona titular de la Secretaria de
Educacién Publica, de conformidad con lo previsto en la fraccién Il del numeral Décimo Segundo de los
“Lineamientos para la Operacién y Funcionamiento del Consejo Nacional para la Coordinacién de la Educacion
Superior”, una vez que se contd con el quérum legal, procedié a declarar formalmente instalada la
Decimoséptima Sesion Ordinaria del Consejo Nacional para la Coordinacién de la Educacidn Superior, en
cumplimiento a los articulos 52 y 53 de la Ley General de Educacién Superior, en ese mismo acto, dio la
bienvenida a las y los integrantes, invitados y demds autoridades educativas presentes.

Concluidos los actos protocolarios, el Secretariado Técnico Conjunto, sometid a consideracion de los
miembros del CONACES, el Orden del Dia para la presente sesién, acto seguido, los miembros del CONACES
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aprobaron por unanimidad el orden del dia propuesto.

A continuacion, conforme a los “Lineamientos para la Operacién y Funcionamiento del Consejo Nacional para
la Coordinacién de la Educacién Superior”, se prosiguid con el desahogo del Orden del Dia.

Continuando con el siguiente punto del orden del dia, el Secretariado Técnico Conjunto, sometid a
consideracidon del pleno el Acta de su Decimosexta Sesidon Ordinaria, misma que fue aprobada por
unanimidad..

Posteriormente, se presenté el seguimiento de los acuerdos adoptados en las sesiones anteriores, conforme
a lo siguiente:

1. Armonizacion normativa derivada de la Ley General de Educacidn Superior.

2. Cumplimiento de la Ley General de Educacién Superior en materia de igualdad sustantiva, no
discriminacion y acceso de las mujeres a una vida libre de violencia por parte de las instituciones de
educacién superior.

3. Informe a que refiere la fraccion XX del articulo 49 de la Ley General de Educacién Superior.

4. Laintegracion de las comisiones de trabajo para cumplir con los objetivos del referido programa.

El CONACES tomd conocimiento del informe y aprueba por unanimidad el informe del seguimiento de
acuerdos rendido.

Siguiendo con el desarrollo de la sesidn, para el siguiente punto del orden del dia correspondiente con la
presentacion de los avances de la Estrategia Nacional para la Educacién Superior a lo largo de la vida para lo
cual el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli, sefialé que uno de los avances es la plataforma digital Saberesmx que se
le presentard en breve a la Presidenta; asimismo, el primer curso que se pondra a disposicion de los
estudiantes de educacion superior en la plataforma con la aspiracién de que se curse por los 5.5 millones de
estudiantes de educacidn superior, sera el Micro — curso “Salud Mental y Prevencién de Adicciones”, el cual
tendra el valor de un crédito. A su vez, el Dr. Ricardo Villanueva Lomeli presentdé la Comision Nacional de
Aprendizaje a lo largo de la Vida la cual tiene como uno de sus objetivos el transformar el entorno nacional y
global de la educacién superior, asimismo sefialé que se haran seis comisiones regionales para contextualizar
la agenda nacional y priorizar sectores regionales. Al respecto, la Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez, pidié que dentro
de los trabajos sobre micro - credenciales se tomara en cuenta una revisién de todos los planes de estudio,
en particular los de fisica, medicina e ingenierias. Del mismo modo, el Subsecretario de Educaciéon Media
Superior y Superior de Guanajuato Aldelmo Emmanuel Israel Reyes Pablo, realizé una intervencion en el
sentido de tomar en cuenta una articulacién con el proyecto de vida de los estudiantes, esto es, los estudiantes
gue van a continuar en la investigacion, los que van a incorporarse al mercado laboral y aquellos que van a
optar por el emprendimiento; de igual manera el Secretario de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacién
de la CDMX, Pedro Moctezuma Barragan intervino para proponer que se abra un apartado de Derechos
Humanos, Genero y enfoque comunitario. Se abrié oportunidad para que los asistentes tanto de forma
presencial y virtual hicieran preguntas o comentarios, donde se aclararon las dudas y se establecié que los
cursos seran gratuitos y si habra evaluacion de los cursos; se sugirié también establecer cddigos de disciplina
y establecer marcos o estructuras que definan las micro — credenciales, buscar disefiar la politica publica para
que lleguen las mujeres a las ingenierias y aumentar la modalidad mixta en las universidades; por lo que una
vez que se escucharon los cometarios y se resolvieron las dudas, el CONACES tomd conocimiento de los
avances en la Estrategia Nacional para la Educacion Superior a lo largo de la vida
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Dando continuidad al desarrollo de la sesidon, el siguiente punto del orden del dia corresponde a la
presentacion de la Encuesta nacional sobre “Usos y percepciones sobre la Inteligencia Artificial Generativa
(IAG) en la comunidad del sector de educacidn superior en México” una vez explicado el punto, el CONACES
tomd conocimiento de los avances del censo sobre el uso de la inteligencia artificial en las instituciones de
educacién superior y acuerda que sus integrantes contribuirdn a difundir ampliamente la aplicacién de dicho
censo.

El punto nimero X del orden del dia correspondié a los asuntos generales por lo que el Dr. Luis Armando
Gonzalez Placencia presento el punto de acuerdo de la Comisién Permanente del H. Congreso de la Unién en
materia de eficiencia administrativa en el ambito educativo, el cual sefala:

Unico.- exhorta respetuosamente a la Secretaria de Educacion Publica, a sus homdlogas en
las 32 entidades federativas y a las instituciones de educacion superior del pais, con la
interlocucidn del Consejo Nacional para la Coordinacion de la Educacion Superior, para que,
en el dmbito de sus respectivas atribuciones, evaluen la posibilidad de establecer medidas
orientadas al fortalecimiento de los sistemas electrénicos de verificacion seguros en
plataformas digitales con validacion con firma electrénica oficial y legalizacion de documentos
académicos, con el propdsito de reducir tiempos, costos y tramites, asi como de mejorar la
eficiencia administrativa en el dmbito educativo".

Una vez explicado el punto de acuerdo de la Comisidon Permanente el CONACES tomé conocimiento del punto
de acuerdo de la Comisidon Permanente del H. Congreso de la Unidn, en materia de eficiencia administrativa
en el ambito educativo, adoptado el 23 de julio de 2025, e instruyé a su Secretariado Técnico Conjunto a
comunicar el referido punto de acuerdo exhorto entre las instituciones de educacidon superior y las
autoridades educativas locales para que en el ambito de sus respectivas atribuciones, evalien y den
cumplimiento al exhorto hecho por la Comisién Permanente del Congreso de la Unidn

En el marco de la interlocucion, deliberacidn, consulta y consenso para acordar acciones y estrategias que
permitan impulsar el desarrollo de la educaciéon superior, atendiendo a los principios de corresponsabilidad,
participacion propositiva y pleno respeto al federalismo, a la autonomia universitaria y a la diversidad
educativa e institucional, de conformidad con los articulos 52 y 53 de la Ley General de Educacién Superior y
el numeral Vigésimo Quinto de los “Lineamientos para la Operacién y Funcionamiento del Consejo Nacional
para la Coordinacién de la Educacién Superior”, y una vez desahogados los puntos del orden del dia de
Decimoséptima Sesidn Ordinaria del CONACES, sus integrantes adoptaron por unanimidad los siguientes
acuerdos:

ACUERDO S.0. CONACES.172.1: Los integrantes del Consejo Nacional para la Coordinacion de la Educacion
Superior (CONACES) aprueban por unanimidad la instalacidon de su Decimoséptima Sesion Ordinaria al existir
el quérum legal para sesionar.

ACUERDO S.0. CONACES.172.2: El CONACES aprueban por unanimidad en todos y cada uno de sus puntos, el
Orden del Dia de su Decimoséptima Sesion Ordinaria.

ACUERDO S.0. CONACES.172.3: El CONACES da cuenta de la presentacion y aprueba el Acta de su Decimosexta
Sesion Ordinaria, por unanimidad de los presentes.
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ACUERDO S.0. CONACES.172.4: El CONACES aprueba por unanimidad el informe del seguimiento de acuerdos
rendido por el Secretariado Técnico Conjunto.

ACUERDO S.0. CONACES.172.5: El CONACES toma conocimiento de la presentacion de los avances de la
Estrategia Nacional para la Educacién Superior a lo largo de la vida.

ACUERDO S.0. CONACES.172.6: El CONACES toma conocimiento de los avances de la Encuesta nacional sobre
el uso de la inteligencia artificial en las instituciones de educacién superior y acuerda que sus integrantes
contribuiran a difundir ampliamente la aplicacién de dicha encuesta.

ACUERDO S.0. CONACES.172.7: EI CONACES toma conocimiento del punto de acuerdo de la Comisién
Permanente del H. Congreso de la Unidn, en materia de eficiencia administrativa en el ambito educativo,
adoptado el 23 de julio de 2025, e instruye a su Secretariado Técnico Conjunto a comunicar el referido punto
de acuerdo exhorto entre las instituciones de educacién superior y las autoridades educativas locales para
que en el ambito de sus respectivas atribuciones, evalien y den cumplimiento al exhorto hecho por la
Comisién Permanente del Congreso de la Unién.

Nombre y Firma

Dr. Ricardo Villanueva Lomeli
Coordinador
En ausencia del Mtro. Mario Martin Delgado Carrillo, Secretario de Educacién Publica y Coordinador
de CONACES, con fundamento en la fraccidn Il del numeral Décimo Segundo de los “Lineamientos para
la Operacion y Funcionamiento del Consejo Nacional para la Coordinacién de la Educacién Superior”.

Dr. Ricardo Villanueva Lomeli Dr. Luis Armando Gonzalez Placencia
Subsecretario de Educacion Superior Secretario General Ejecutivo de la ANUIES

Ultima hoja del Acta de la Decimoséptima Sesion Ordinaria del Consejo Nacional para la Coordinacién de la Educacién Superior celebrada
el 24 de septiembre del 2025, en términos de los articulos 52 y 53 de la Ley General de Educacidn Superior y los “Lineamientos para la
Operacién y Funcionamiento del Consejo Nacional para la Coordinacion de la Educacién Superior”.
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ACUERDO S.0. CONACES.10%.6 Secretariado El Secretariado Técnico Conjunto del | En proceso
El CONACES acuerda que, para elaborar el | Técnico CONACES informa que, adicional a lo
informe a que refiere la fraccion XX del | Conjunto del previamente informado:

articulo 49 de la Ley General de Educaciéon | CONACES

Superior 2021-2022 y 2023, el Secretariado | y Autoridades e Con la publicacién del Programa
Técnico Conjunto convoque a las | instituciones Sectorial de Educacién 2025-2030y la
autoridades educativas federal y de las | educativas actualizacion de los  perfiles
entidades federativas en materia de | integrantes del estadisticos de las 32 entidades
educacién superior a una reunién de | CONACES federativas se continuara con los
trabajo que tendra verificativo, a mas trabajos de preparacion del informe,
tardar enla primera quincena de diciembre alineandolo a lo establecido en el
2023, para dar a conocer la metodologia y Programa Sectorial referido y al
programa de PRONES 2025-2030.

trabajo propuesto para la elaboracién de

dicho informe, mismo que debera

presentarse al Consejo en su primera

sesion ordinaria 2024.

ACUERDO S.0. CONACES.172.6: El | Secretariado Se remite documento adjunto con | En proceso
CONACES toma conocimiento de los | Técnico resultados preliminares.

avances de la Encuesta nacional sobre | Conjunto del

“Usos y percepciones sobre la Inteligencia | CONACES

Artificial Generativa (IAG) en la comunidad
del sector de educacién superior en
México” y acuerda que sus integrantes
contribuirdan a difundir ampliamente Ia
aplicacion de dicha encuesta.

y Autoridades e
instituciones
educativas
integrantes del
CONACES.
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ACUERDO S.0. CONACES.172.7: El | Secretariado El Secretariado Técnico Concluido
CONACES toma conocimiento del punto de | Técnico Conjunto informa que, con fecha 9 de
acuerdo de la Comisién Permanente del H. | Conjunto del diciembre  de 2025, solicitd
Congreso de la Unién, en materia de | CONACES atentamente via correo electrénico a
eficiencia administrativa en el ambito | y Autoridades e las autoridades educativas locales de
educativo, adoptado el 23 de julio de 2025, instituciones las 32 entidades federativas la
e instruye a su Secretariado Técnico educativas difusién del punto de acuerdo de la
Conjunto a comunicar el referido punto de | integrantes del Comisién  Permanente del H.
acuerdo entre las instituciones de | CONACES. Congreso de la Unién, en materia de
educacion superior y las autoridades eficiencia administrativa en el dmbito
educativas locales para que en el ambito de educativo, adoptado el 23 de julio de
sus respectivas atribuciones, evalten y den 2025.
cumplimiento al exhorto hecho por Ia
Comisidon Permanente del H. Congreso de la
Unidn.
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- lIdentificar las estrategias y buenas practicas
Implementadas

---: - Fortalecer nuevas acciones y propuestas
. conjuntas que permitan incrementar la
participacion de estudiantes y docentes.
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Participacion en la encuesta nacional sobre | México | Educacién

el uso de la IA en la Educacion Superior

Porcentaje de avance por subsistema con respecto a su matricula
60.0%
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1 Millon y medio de Estudiantes
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50.0%

40.0%

30.0%

e Mediana:
9.1%
11.2%  10.7% -
10.0%
4. 3% 4. 1%
0.0% B .
UTecy UPol TecNM Normales UPEs, UPEAS Normal UNADM Centros Particulares Otras Federales Normal
Publicas y UI particular CONACYT publicas particular |

Particulares

mmm Avance ess|\lediana

Actualizacion al 15 de diciembre de 2025




Avances de la Encuesta Nacional “Usos y percepciones sobre
la Inteligencia Artificial Generativa en la comunidad del
sector de educacion superior en México

Gobierqo de

México | Educacion

Respuesta de las Universidades Publicas Estatales
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Conocimiento del término IA Generativa

S, Gobierno de

' México | Educacién

Alto nivel de familiaridad con la IA Generativa en ambos grupos.

Estudiantes Docentes

6.90%

5.50%

93.10%
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= Si = No
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Gobierno de ’

México

Tipo de contenido que se genera con la IA

90.00%
80.00% 7740% 75 709,
70.00%
60.30%
60.00%
52.60%
50.00%
40.00%
30.00%

20.00%
o 13.90%  14% 14.90% 12.80%

10 10% 9 60%

Texto Imagenes Cddigo Videos Audio Ninguno

11.10%
10.00%

0.00%

m Estudiante m Docente




Uso para apoyo emocional

70.00%
60.70%
60.00% 57.90%
55%
50.00%
44.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%
0.00%
Para desahogo y Para pedir
sentirse consejos sobre
ecuchado ansiedad o
depresion

46.50%

| 41.60%

Para buscar
motivacion

36.30%
30.40%

Para simular Para evaluar si
conversacion con necesito ayuda
alguien que me sicolégica
apoye

32.80%
26.90%

m Estudiantes ® Docentes

>, Gobierno de

: México

7.90%
3. 30%

Otros
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Principales usos académicos de los docentes Gobierno de
. México |

omo apoyo en el diseno e implementacion de instrumentos de evaluacion

Educacion

Secretaria de Educacién Piblica

No uso herramientas de |A generativa

Como apoyo en la retroalimentacion al estudiantado

Como apoyo en la preparacion de temarios, materiales didacticos, clases o asesorias

Como apoyo en la imparticion de clases o asesorias




Principales usos académicos entre los estudiantes . Gobierno de
México |

Resolver dudas o entender temas de estudio

Educacion

Secretaria de Educacién Piblica

Crear audios, videos, imagenes o presentac

Programar o generar codigo

Resumir textos

Redactar tareas, ensayos o reportes

Prepararme para examenes o evaluaciones

Buscar fuentes de informacion

Correqir ortografia, redaccion o estilo

Organizar ideas

Traducir textos
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Técnica del Espacio de Deliberacion
de las Comisiones Estatales para la

Planeacion de la Educacioén
Superior o instancias equivalentes
(ESCOEPES)
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VI. Presentacion de avances de las
Reuniones para la Actualizacion
Curricular, Aprendizaje digital y

Microcredenciales para alinear la

Educacion Técnica y Universitaria

con los sectores estratégicos del
Plan México
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continente.
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Reuniones de Actualizacion Curricular

+ 1700 participantes en
las mesas de trabajo

71.95% sector educativo
21.63% sector productivo
6.42% centros de investigacion
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Instalacion de 5 grupos de
trabajo permanentes

Como resultado de los acuerdos alcanzados en
las Reuniones de Actualizacion Curricular,
Aprendizaje Digital y Microcredenciales

® Sector Farmacéutico (CANIFARMA)

® Dispositivos Médicos (CANIFARMA - AMID)
® Economia Social (COSUCOOP)

® Energia (CANAME/SENER/IMP)

® Economia Circular (CMEI)

1 P 2025
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Sectores, camaras empresariales y aliados
con los que ya se trabaja y con los cuales se
prevé instalar sus respectivos grupos de
trabajo en 2026:

Textil (CANAINTEX)

TIC's (AMITI/CANIETI)
Aeroespacial (COMEA/FEMIA)
Bienes de Consumo (CANIPEC/CMIC)

Quimica y Petroquimica (ANIQ)
Turismo (CANIRAC)
Semiconductores (CANIETI/ITF/BID/SE)

Automotriz (ANPACT/AMIA)
Agroindustria (COMECARNE)

Calzado (CICEG/CANAICAL)




Acciones derivadas de las Reuniones
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de Actualizacion Curricular

Se propone un Programa de Capacitacion Docente vinculado al sector productivo, basado en
microcredenciales y estancias en industria e investigacidn, para que el profesorado conozca de primera mano las
tendencias, innovaciones y perfiles que demanda el Plan México.

Disefar un programa de orientacién vocacional con las empresas para que estudiantes de basica y media
superior conozcan las oportunidades del Plan México, mediante visitas y encuentros con sectores productivos en sus
propias escuelas.

Impulsar el modelo de educaciéon dual en media superior y superior, mediante capacitacién a institucionesy
empresas, y desarrollar con CONOCER estandares de competencia para certificar a estudiantes, docentes y
trabajadores, iniciando en febrero con sesiones para camaras empresariales.

Identificar y donar maquinaria y equipo a instituciones de media superior y superior, para fortalecer la
formacion practica y la vinculacién directa con la industria.
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VII. Presentacion del estado que
guarda el proceso de elaboracion
para la publicacién del Programa
Nacional de Educacion Superior
(PRONES) 2025-2030
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De conformidad con el Articulo 56 de
la Ley General de Educacion Superior:

 La SEP, através de la SES, elaborara el Programa Nacional de Educacion
Superior (PRONES) para orientar el desarrollo del sistema, en alineacion con
el Plan Nacional de Desarrollo y el Programa Sectorial de Educacion.

« EIPRONES establecera objetivos, politicas, estrategias, lineas de acciony
metas para cada subsistema, incorporando una visién prospectiva y de largo

plazo.

« Su elaboracion integrara las propuestas de las instituciones que conforman el
CONACES, las COEPES y los mecanismos de consulta y participacion social.
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Diagnostico de la situacion actual:

Principales problematicas

- Baja cobertura y desigualdad

territorial: 45.1% en nivel superior (la media
LATAM es 59%). Mientras algunos estados
superan el 50%, otros no alcanzan el 30%.

« Abandono escolar: 3 de cada 10
estudiantes abandonan el primer aino; mas de
3 millones en la ultima década.

« Concentracidén de matricula y brecha

de género: 10 programas concentran el
45.7%; y solo 32% de la matricula STEM son

mujeres.
-5% 2025
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Disrupcion tecnoldgica y rapida
obsolescencia del conocimiento: en

cinco anos, 6 de cada 10 personas
necesitaran reaprender y capacitarse.

Escasa participacion del posgrado:
solo 8.7% cursa posgrado y 1.3%
doctorado.

Desigual corresponsabilidad en el
financiamiento estatal: algunas
entidades aportan 50%, otras apenas 13%.
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El PRONES 2025-2030

Impulsa un Sistema Nacional mas inclusivo, flexible,
articulado y sostenible, enfocado en el éxito acadéemico
y profesional de todo el estudiantado, asi como en el
aprendizaje a lo largo de la vida.

Por medio de:

6 objetivos 25 estrategias 187 Im_e?s de
accion
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Objetivos estratégicos:

1. Ampliar el acceso y la conclusion de los estudios de tipo superior, bajo
principios de inclusion y equidad, con enfoque de justicia social y territorial.

2. Consolidar un Sistema Nacional de Educacién Superior articulado,
eficiente e innovador, sustentado en una gobernanza democratica
orientada a la mejora continua, el reconocimiento de saberes y el
desarrollo regional y nacional.

3. Garantizar una educacion superior integral que atienda el bienestar y el

éxito estudiantil, fortalezca la labor docente e impulse la sostenibilidad, la
justicia social, la cultura de paz y el deporte en la comunidad universitaria.
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Objetivos estratégicos:
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Establecer procesos articulados para la generacién y aplicacién del
conocimiento, investigacion cientifica, humanidades, innovacion y desarrollo
tecnologico en las IES, para contribuir a la solucion de problematicas locales y
nacionales con impacto social.

Impulsar una politica nacional de educacién superior abierta y para toda la
vida, que fortalezca las oportunidades de formacion continua, innovadora,
flexible y pertinente para la poblacion.

Promover una politica de financiamiento sostenible y eficiente que optimice el
uso de los recursos aprobados para garantizar el cumplimiento del derecho
humano a la educacién superior y contribuya a fortalecer las capacidades
cientificas, tecnoldégicas e innovadoras del pais.
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VIII. Presentacion de los avances
de las comisiones de trabajo

Comisién para la actualizacion e implementacién del Programa Nacional
de Educacion Superior (PRONES) 2025-2030.

Comision para la revision e implementacién del Programa de Ampliacion
de la Oferta de Educacién Superior (PAOES) 2025-2030.

Comision para la participacion del Sistema Nacional de Educacion
Superior en el Plan México.

Comisién para el acompafiamiento de la Estrategia de impulso de la
Investigacion Cientifica, Humanistica, el Desarrollo Tecnolégico y la
Innovacion.

Comisién para la definicion e implementacién del Espacio Comun de la
Educacion Superior (ECOES).

Comision para el fortalecimiento del Sistema de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacion Superior (SEAES).

Comisién para el acompafamiento a las Comisiones Estatales para la
Planeacion de la Educacién Superior (COEPES).

Comisién para la contribucién al logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS).

Comisién del Plan de Accién para la Igualdad de Género e impulso a las
estrategias nacionales de Cultura de Paz y Vida Saludable.

Comision para la orientacion vocacional en la Educacion Media Superior
y en la Educacién Superior.
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Propuesta de Programa de
Ampliacion de la Oferta de
Educacion Superior 2025-2030
(PAOES)
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Programa de Ampliacion
de la Oferta de
Educacion Superior

2025 - 2030
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1. Siglas y acronimos

ANUIES: Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior
COEPES: Comisiones Estatales para la Planeacion de la Educacion Superior
CONACES: Consejo Nacional para la Coordinacion de la Educacién Superior
ES: Educacién Superior

FAM: Fondo de Aportaciones Multiples

IES: Instituciones de Educacidn Superior

IPG: indice de Paridad de Género

LGE: Ley General de Educacion

LGES: Ley General de Educacidn Superior

MNC: Marco Nacional de Cualificaciones

PAOES: Programa de Ampliacion de la Oferta de Educacion Superior

PND: Plan Nacional de Desarrollo

PRONES: Programa Nacional de Educacion Superior

SEP: Secretaria de Educacion Publica

SNES: Sistema Nacional de Educacién Superior

STEM: Acrénimo de los términos en inglés: Science, Technology, Engineering and
Mathematics (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas)

TBC: Tasa Bruta de Cobertura

TecNM: Tecnoldgico Nacional de México

TSU: Técnico Superior Universitario

UBBIJ: Universidades para el Bienestar Benito Juarez Garcia
Ul: Universidades Interculturales

UNRC: Universidad Nacional Rosario Castellanos
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2. Introduccion

En cumplimiento de la fraccion III del articulo Tercero Transitorio de la Ley
General de Educacion Superior (LGES), la Secretaria de Educacion Publica (SEP),
en el marco del CONACES, presenta el Programa de Ampliacién de la Oferta de
Educacién Superior (PAOES) 2025-2030 como instrumento estratégico para
orientar la expansion planificada, equitativa y pertinente de la educacion
superior en México.

El PAOES 2025-2030 se fundamenta en el mandato constitucional de garantizar
el derecho a la educacion superior y tiene como propdésito contribuir al
incremento de la cobertura, mediante la ampliacién de espacios educativos y el
fortalecimiento de una oferta académica diversificada, con criterios de
inclusién, pertinencia y equidad territorial.

El documento se integra por dos componentes principales. El primero es un
diagnédstico nacional, que ofrece un panorama actualizado del sistema de
educacion superior, a partir de indicadores de cobertura, distribucion
territorial, modalidades educativas, participacion de grupos prioritarios y cifras
de la oferta académica. Esta vision permite identificar desafios y orientar las
decisiones de politica publica para los préximos afios.

El sequndo componente es la propuesta programatica, que define los objetivos,
estrategias y lineas de accién que guiaran la expansion de la educacion
superior durante el periodo 2025-2030. Su enfoque se alinea con los principios
de obligatoriedad, gratuidad, inclusion, equidad y excelencia educativa
establecidos en el marco normativo nacional.

Con ello, el PAOES 2025-2030 se configura como un instrumento operativo del
PRONES 2025-2030, al traducir sus lineamientos en acciones concretas para la
planeacion nacional, regional y estatal, contribuyendo a un sistema de
educacion superior mas amplio, justo y sostenible.
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3. Diagnéstico

La matricula de educacién superior en México ha registrado un incremento
sustancial en las Ultimas dos décadas, al pasar de alrededor de 2.5 millones de
estudiantes en el ciclo 2005-2006 a mas de 5.5 millones en 2024-2025. Este
avance ha sido posible gracias a un sistema amplio y diversificado de
instituciones de educacidn superior, cuya expansion y heterogeneidad
representan hoy una de las principales fortalezas del SNES para responder a la
diversidad territorial, social y cultural del pais.

En el ciclo 2024-2025, el pais registr64533" Instituciones de Educacién Superior
(IES), integradas por 7,363 escuelas y atendidas por 469,811 docentes. De ellas,
1,004 son publicas y concentran el 61.9% de la matricula nacional, mientras que
3,529 son particulares, que atienden el 38.1% restante (ver tabla 1).

Tabla 1. Matricula de educacion superior y numero de IES por tipo de
institucion, ciclo escolar 2024-2025.

Tipo de institucion IR Matelculs

de IES Total Profesional Posgrado
Nacional 4,533 5,519,791 5,041,409 478,382
Total Publicas 1,004 3,417,960 3,255,221 162,739
Universidades Publicas Federales: 14 723,808 671,711 52,097
Universidades Publicas Estatales 35 1,361,231 1,289,584 71,647
Universidades Publicas Estatales de 24 73,755 71,695 2,060
Apoyo Solidario
Universidades Interculturales 18 26,557 26,197 360
Tecnol6gico Nacional de México 250 573,976 567,645 6,331

L El total de IES en el pais asciende a 4,595, resultado de la suma de 1,066 IES publicas y 3,529 particulares. Una IES

puede tener mas de una escuela.
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Tipo de institucion IR Matelculs

de IES Profesional Posgrado
Universidades Tecnoldgicas y 190 348,413 346,370 2,043
Politécnicas
Normales Publicas 249 116,589 114,114 2,475
Centros Publicos de Investigacion 29 4,523 352 4171
Otras instituciones publicas 195 189,108 167,553 21,555
Total Particulares 3,529 2,101,831 1,786,188 315,643

Fuente: SEP DGPPYEE, Estadistica 911 inicio de cursos de educacion superior, ciclo escolar 2024-2025.1 Incluye:
Colegio de Postgraduados, El Colegio de México, Instituto Nacional de Antropologia e Historia, Universidad Abierta
y a Distancia de México, Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro, Universidad Auténoma Chapingo, Universidad
Auténoma Metropolitana, Universidad de las Lenguas Indigenas de México, Universidad Nacional Autbnoma de
México y Universidad Nacional Rosario Castellanos, CINVESTAV, IPN, CETI y Universidad pedagdgica Nacional.

Del total de estudiantes de nivel superior la gran mayoria del estudiantado
(91.3%) cursa programas de nivel profesional, Técnico Superior Universitario y
licenciatura (ver tabla 2), y Unicamente 8.7% se encuentra inscrita en estudios
de posgrado.

Tabla 2. Matricula de educacidn superior por sostenimiento y nivel, segun
subsistema educativo, 2024-2025

. T Subsistema
Tipo de institucion Total . S o Yy
Universitario Tecnolégico Formacién docente
Total 5,519,791 4,183,294 1,085,415 251,082
Técnico Superior Universitario 192,853 13,814 179,019 20
Licenciatura 4,848,556 3,749,945 888,145 210,466
Especialidad 87,692 85,447 1,328 917
Maestria 317,892 275,053 12,532 30,307
Doctorado 72,798 59,035 4,391 9,372
Publico 3,417,960 2,157,699 1,064,668 195,593
Técnico Superior Universitario 187,518 9,346 178,166 6
Licenciatura 3,067,703 2,015,975 869,763 181,965
Especialidad 52,257 50,567 1,297 393
Maestria 82,379 59,136 11,202 12,041
Doctorado 28,103 22,675 4,240 1,188
Particular 2,101,831 2,025,595 20,747 55,489

6




Secretaria de Educacion Publica

@ o 7
CONSEJO NACIONAL PARA Ed
Q‘ LA COORDINACION DE LA | ucaClon
(@] I N

. T Subsistema
Tipo de institucion Total . S o Yy
Universitario Tecnolégico Formacién docente
Técnico Superior Universitario 5,335 4,468 853 14
Licenciatura 1,780,853 1,733,970 18,382 28,501
Especialidad 35,435 34,880 31 524
Maestria 235,513 215,917 1,330 18,266
Doctorado 44,695 36,360 151 8,184

Fuente: estimaciones de la SES con base en: SEP, Formato 911 de educacién superior ciclo escolar 2024-2025

La diversidad institucional del sistema permite ofrecer modelos educativos
pertinentes a las necesidades regionales y a las trayectorias del estudiantado,
avanzando hacia una mayor equidad. En este marco, el fortalecimiento de las
Universidades Interculturales (UUII), la expansién de la Universidad para el
Bienestar Benito Juarez Garcia (UBBJ) y de la Universidad Nacional Rosario
Castellanos han ampliado la oferta educativa en regiones donde antes no
habia, contribuyendo a reducir brechas histéricas de desigualdad.

Para el ciclo 2024-2025, las mujeres representaron 54.14% de la matricula
nacional de educacién superior. En el nivel profesional, las mujeres
constituyeron el 49.20% de la matricula total del sistema y el 53.87% respecto
de la matricula del nivel profesional. En posgrado, su participacion ascendié a
4.94% de la matricula total del sistemay a 57.01% de la matricula especifica del
nivel de posgrado (Ver tabla 3).

Tabla 3. Distribucion de la matricula por sexo segun nivel, respecto de la
matricula total de cada nivel, ciclo 2024-2025

Nivel Mujeres Hombres
Profesional | 53.87% 46.13%
Posgrado 57.01% 42.99%

Nacional 54.14% 45.86%

Fuente: estimaciones de la SES con base en: SEP, Formato 911 de educacién superior ciclo escolar 2024-2025.

En conjunto, el Indice de Paridad de Género (IPG) muestra estos avances, que
pasé de 0.99 a 1.18 entre los ciclos 2014-2015 y 2024-2025 (ver grafica 1),



@ o s
o CONSEJO NACIONAL PARA Ed
" , .. Educacion
.O. = COF)RDINACIQN DE L%\ YW Secretaria de Educacion Publica
. =

consolidando una tendencia sostenida en el acceso de mujeres a la educacion
superior.

Grafica 1. Distribucion de la matricula de educacidn superior por sexo, 2014 a
2024.

4,000,000 115 1.16 117 118 120
3,000,000 0.99 0.99 101 1.02 1.10

2,000,000 1.00
SR I Wi -
0.80

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Fuente: estimaciones de la SES con base en: SEP, DGPPYEE, formato 911 del tipo educativo superior, ciclos escolares
2014-2015 a 2024-2025.

Estudiantado hablante de lenguas indigenas

En el ciclo escolar 2024-2025, la matricula de educacion superior incluy6 66,274
hablantes de lenguas indigenas, de los cuales 64,317 cursaron el nivel
profesional y 1,957 el posgrado (ver tabla 4). Las cifras muestran que mas del
94% de las y los estudiantes indigenas cursan estudios en instituciones de
sostenimiento publico, lo que reafirma el papel del Estado como principal
garante del derecho a la educacién para esta poblacion.

Tabla 4. Matricula del estudiantado hablante de lenguas indigenas, por nivel y
tipo de institucion, ciclo 2024-2025.

Estudiantado hablante de lenguas

Tipo de instituciones indigenas
Profesional Posgrado
Total 64,317 1,957
Publicas 62,497 1,656
Universidades Publicas Federales ' 16,373 498
Universidades Publicas Estatales 13,972 504
Universidades Publicas Estatales y de Apoyo Solidario 3,290 216




@ o 7
CONSEJO NACIONAL PARA Ed
Q‘ LA COORDINACION DE LA ; ‘ ucacion
. N

Secretaria de Educacion Publica

Estudiantado hablante de lenguas

Tipo de instituciones indigenas
Profesional Posgrado

Universidades Interculturales 6,999 77
Tecnoldgico Nacional de México 9,986 43
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas 6,038 29
Normales Publicas 3,834 4

Centros Publicos de Investigacion 0 66
Otras instituciones Publicas 2,005 219
Particulares 1,820 301

Fuente: estimaciones de SES con base en: SEP DGPPyEE, Formato 911 de educacién superior, ciclo escolar 2024-2025.
"Notas: Comprende: Colegio de Postgraduados, El Colegio de México, Instituto Nacional de Antropologia e Historia,
Universidad Abierta y a Distancia de México, Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro, Universidad Auténoma
Chapingo, Universidad Auténoma Metropolitana, Universidad de las Lenguas Indigenas de México, Universidad
Nacional Auténoma de México, Universidad Nacional Rosario Castellanos, CINVESTAV, IPN, CETI y Universidad
Pedagdgica Nacional en todas sus unidades dentro del pais.

Al analizar su participacion relativa en cada tipo de institucidén, destacan las
Universidades Interculturales, donde 6,999 estudiantes hablantes de lenguas
indigenas representan mas de una cuarta parte de su matricula total. Estas
universidades son la que, proporcionalmente, logran mayor inclusiéon de esta
poblacion, en comparacion con las universidades publicas estatales, que
concentran 13,972 estudiantes de habla indigena, equivalentes al 1.0% de su
matricula total, o con el Tecnoldégico Nacional de México, con 9,986,
equivalentes al 1.7% de su matricula.

Estas cifras evidencian fuertes diferencias en la representacion relativa de
hablantes de lenguas indigenas entre los distintos tipos de IES, y refuerzan la
relevancia de fortalecer modelos educativos con pertinencia cultural vy
linguistica, particularmente en regiones de alta densidad de poblacién
indigena.

Asimismo, la presencia de estudiantes hablantes de lenguas indigenas es
marcadamente menor en el posgrado, donde los 1,957 estudiantes
representan apenas 0.41% de la matricula de este nivel, lo que revela desafios
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significativos para garantizar la continuidad educativa hacia estudios
avanzados para esta poblacion.

Estudiantado con alguna condicion de discapacidad

Por otro lado, de la matricula total de educacion superior, 87,667 estudiantes
se identifican con alguna condicién de discapacidad, lo que representa el 1.6%
del total nacional (ver tabla 5). La mayoria cursa estudios en el nivel profesional,
donde se concentran 85,378 estudiantes, equivalentes al 1.7% de la matricula
de profesional. En el posgrado, su participacién es aun mas limitada, con 2,289
estudiantes, apenas el 0.5% de la matricula total de este nivel.

Tabla 5. Matricula del estudiantado en condicion de discapacidad, por nivel y
tipo de institucion, ciclo 2024-2025.

Estudiantado con alguna discapacidad

Tipo de instituciones

Profesional Posgrado

Total 85,378 2,289
Publicas 78,612 1,556
Universidades Publicas Federales ' 11,248 290
Universidades Publicas Estatales 36,806 722
Universidades Publicas Estatales y de Apoyo Solidario 3,444 41
Universidades Interculturales 1,237 27
Tecnoldgico Nacional de México 13,823 73
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas 6,632 41
Normales Publicas 660 0
Centros Publicos de Investigacion 17 96
Otras instituciones Publicas 4,745 266
Particulares 6,766 733

Fuente: estimaciones de SES con base en: SEP DGPPyEE, Formato 911 de educacién superior, ciclo escolar 2024-2025.
"Notas: Comprende: Colegio de Postgraduados, El Colegio de México, Instituto Nacional de Antropologia e Historia,
Universidad Abierta y a Distancia de México, Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro, Universidad Auténoma
Chapingo, Universidad Auténoma Metropolitana, Universidad de las Lenguas Indigenas de México, Universidad
Nacional Auténoma de México, Universidad Nacional Rosario Castellanos, CINVESTAV, IPN, CETI y Universidad
Pedagdgica Nacional en todas sus unidades dentro del pais.
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Modalidades de Atencion de la Educacién Superior

La educacién superior en México se caracteriza por la coexistencia de la
modalidad escolarizada, que sigue siendo la via predominante de formacion
profesional, y la modalidad no escolarizada, que en los ultimos afios ha
mostrado un crecimiento sostenido de la matricula (ver grafica 2).

Grafica 2. Distribucion de la matricula de TSU y licenciatura por modalidad de
estudios, ciclos escolares 2018-2019 a 2024-2025.
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Fuente: estimaciones de la SES con base en: SEP, DGPPYEE, formato 911 del tipo educativo superior, ciclos escolares
2018-2019 a 2024-2025.

Las modalidades no escolarizada, mixta y dual son una estratégica clave para
ampliar el acceso al conocimiento, reducir brechas territoriales y desarrollar
competencias para el trabajo y la vida ciudadana. Estas opciones permiten
aumentar la cobertura mediante un uso mas eficiente de la infraestructura
instalada y una oferta educativa mas accesible, flexible e innovadora.

No obstante, en México estas modalidades crecen con marcadas diferencias
entre sectores. En las instituciones particulares, la proporciéon de estudiantes
de nivel profesional en modalidad no escolarizada pasé de 12.1% en 2009-2010
a 40.0% en 2024-2025, mientras que en las publicas aument6 de 6.8% a 15.1%
en el mismo periodo (ver gréafica 3).

Grafica 1. Porcentaje de matricula profesional no escolarizada en IES publicas
y particulares.
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Fuente: Estimaciones SES con base en: SEP, DGPPyEE, Estadistica 911 inicio de cursos de educacién superior, ciclo
escolar 2009-2010 a 2024-2025.

Aprovechar plenamente el aprendizaje digital requiere fortalecer Ia
infraestructura tecnolégica, la formacion docente y la capacidad institucional
de las IES, especialmente las publicas, para garantizar multiples puntos de
acceso al estudiantado que permita una expansién sostenible de la cobertura
en educacion superior.

Educaciéon Superior por Campos de Formacion Académica

La distribucion de la matricula de educacién superior por campos amplios de
formacién evidencia una fuerte concentracion en areas tradicionalmente
asociadas con las ciencias sociales, administraciéon y derecho, las cuales, en
conjunto, renen mas de 2.1 millones de estudiantes (ver tabla 5).

Destaca particularmente el campo de Administracibn y negocios, que
concentra 1,210,553 estudiantes, equivalente al 22% de la matricula total,
seguido de Ingenieria, manufactura y construccién con 1,014,839 estudiantes y
Ciencias sociales y derecho con 974,906 estudiantes. Este patrén refleja la

12
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orientacién histérica del sistema hacia profesiones consolidadas, pero también
revela desafios en la diversificacién disciplinaria, especialmente en areas
cientificas y tecnoldgicas estratégicas.

Ciencias naturales, matematicas y estadistica representa apenas el 2.6% de la
matricula, mientras que Tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC)
alcanza el 6%, con una marcada disparidad de género: 75.5% hombres y 24.5%
mujeres.

Tabla 5. Matricula de educacién superior (profesional y posgrado) por nivel y
campo amplio de formacién académica (CMPE 2016), segun sexo, ciclo escolar

2024-2025.

Campo amplio de formacion académica Total | Hombres Mujeres
Total 5,519,791 | 2,531,177 | 2,988,614
01 Educacién 538,389 | 134,830 | 403,559
02 Artes y humanidades 241,796 | 96,166 145,630
03 Ciencias sociales y derecho 974,906 | 376,062 | 598,844
04 Administracion y negocios 1,210,553 | 518,881 | 691,672

05 Ciencias naturales, matematicas y estadistica 145,355 | 72,796 72,559
06 Tecnologias de la informacion y la comunicacion | 329,340 | 248,732 80,608

07 Ingenieria, manufactura y construccion 1,014,839 | 687,005 | 327,834

08 Agronomia y veterinaria 141,897 77,944 63,953

09 Ciencias de la salud 745,363 | 233,788 | 511,575

10 Servicios 177,353 | 84,973 92,380
Fuente: estimaciones de la SES con base en: SEP, DGPPYEE, formato 911 del tipo educativo superior, ciclos escolares
2024-2025.

El andlisis por campos detallados confirma esta concentracién, ya que las 10
carreras con mayor numero de estudiantes reunen 2,318,762 personas, es
decir, 45% de la matricula profesional del pais (ver tabla 6). Las carreras del
ambito STEM muestran dinamicas contrastantes: mientras Ingenieria
Industrial ocupa el tercer lugar nacional (250,802 estudiantes), areas
tecnoldgicas como Desarrollo de Software concentran un alto volumen de
hombres, y Enfermeria y Psicologia mantienen una fuerte participacion de
mujeres. Este conjunto de datos refleja tanto la concentracion disciplinaria del
sisterna como los retos en materia de equilibrio vocacional y alineacion entre
formacién, demanda social y necesidades emergentes del pais.

13
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Tabla 6. Matricula las 10 carreras (campo detallado CMPE 2016) con mayor

matricula profesional (TSU y licenciatura), ciclo escolar 2024-2025.

Campos detallados Total Hombres Mujeres
Derecho 386,639 168,672 217,967
Administracion de empresas 275,297 111,877 163,420
Ingenieria industrial 250,802 162,053 88,749
Contabilidad y fiscalizacion 237,781 104,160 133,621
Psicologia 236,274 60,690 175,584
Enfermeria general y obstetricia 197,016 44,023 152,993
Negocios y comercio 187,155 79,292 107,863
Desarrollo de software 186,050 143,568 42,482
E_Iect_rc')nica, automati;apiény . 183,985 156,139 27,846
aplicaciones de la mecanica-eléctrica

Medicina general 177,763 67,305 110,458
Total de los 10 campos detallados con
mayor matricula P 2,318,762 1,097,779 1,220,983
Resto de campos 2,821,773 1,264,498 1,557,275
Matricula Total de ES 5,140,535 2,362,277 2,778,258

Fuente: estimaciones de la SES con base en: SEP DGPPyEE, Formato 911 de educacién superior ciclo escolar 2024-2025.

A pesar de los avances recientes, la cobertura en educacién superior sigue
siendo limitada. En el ciclo 2024-2025, la tasa bruta de cobertura alcanz6 45.1%,
apenas 1.3 puntos porcentuales mas que el ciclo anterior. Alcanzar la meta del
55% establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, que requiere
crear mas de un millén de nuevos espacios, constituye un desafio mayor.

Las disparidades territoriales y sociales contindan marcando el acceso.
Mientras entidades como Ciudad de México, Sinaloa, Nuevo Ledn, Puebla y
Coahuila superan el 50% de cobertura, estados como Guerrero, Oaxaca y
Chiapas no alcanzan el 30% (ver tabla 5).

Ademas, estas brechas se han ampliado en los ultimos afios. En el ciclo 2018-
2019, 18 entidades federativas presentaban una cobertura inferior al promedio
nacional; para 2024-2025, esta cifra aumenté a 21. Paralelamente, el nUmero de
estados con mas de 50% de cobertura pasé de dos a cuatro, ampliando también
su distancia respecto de la media nacional.

14
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Tabla 7. Tasa bruta de cobertura de educacion superior y brecha respecto a la
media nacional por entidad federativa, 2018-2019 a 2024-2025.

Brecha respecto a la media

Cobertura

Entidad Federativa nacional
2018-2019 2024-2025 \ 2018-2019 2024-2025
Chiapas 22.6 19.7 -15.8 -25.3
Oaxaca 21.2 23.6 -17.2 -21.4
Guerrero 24 24.7 -14.4 -20.4
Michoacan de Ocampo 28.1 30 -10.4 -15
Quintana Roo 27.3 31.3 -11.1 -13.7
Tlaxcala 28.5 314 -10 -13.6
Zacatecas 35.6 333 -2.8 -11.8
San Luis Potosi 34.7 34.2 -3.8 -10.9
Durango 314 34.9 -7 -10.1
Baja California Sur 35 35 -3.5 -10.1
México 31.7 36.9 -6.8 -8.1
Guanajuato 29.7 37.7 -8.7 -7.4
Veracruz 33.8 37.9 -4.6 -7.2
Jalisco 34.7 38.7 -3.8 -6.3
Chihuahua 39.3 40 0.8 -5
Hidalgo 39.7 40 1.3 -5
Nayarit 41.7 40.4 3.3 -4.6
Morelos 37.3 41.5 -1.2 -3.6
Baja California 38.6 41.8 0.1 -3.3
Yucatan 36.3 41.9 -2.2 -3.1
Colima 39.8 42.6 1.3 2.4
Campeche 35 45.1 -3.4 0.1
Querétaro 39.1 45.6 0.7 0.5
Tamaulipas 40.7 46.4 2.2 1.3
Sonora 41 46.7 2.5 1.7
Tabasco 37.3 47.7 -1.1 2.7
Aguascalientes 43 48 4.5 2.9
Coahuila 38.8 49,5 0.3 45
Puebla 44.9 51.8 6.4 6.7
Nuevo Lebdn 45.2 54.9 6.7 9.8
Sinaloa 53.5 59.1 15 14
Ciudad de México 88.9 136.2 50.5 91.2

Nota: La cobertura mayor al 100% en la CDMX se debe a que el indicador se calcula con dos fuentes distintas: la
matricula escolar de la SEP y las estimaciones de poblacién en edad escolar (18 a 22 afios) de CONAPO.
Fuente: Estimaciones SES con base en: SEP, DGPPYEE, Estadistica 911 inicio de cursos de educacién superior, ciclo
escolar 2024-2025 y CONAPO Proyecciones de Poblacion, 2023.
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Cobertura de los primeros cuatro deciles de ingreso

A las disparidades territoriales se suman desigualdades socioecondmicas. Las
y los jovenes de hogares con menores ingresos tienen una probabilidad
significativamente menor de ingresar y permanecer en la educacion superior,
en comparacién con quienes provienen de familias de ingresos medios y altos.
Muestra de ello es que la Tasa Bruta de Cobertura de los primeros cuatro
deciles de ingreso ha mostrado un avance gradual, pasando de 26.5% en 2018
a 36.1% en 2024 (ver gréfica 4).

Grafica 4. Tasa Bruta de Cobertura en educacion superior de la poblacién en
los primeros cuatro deciles de ingreso, 2018-2024 (porcentaje).
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Nota: La TBC por deciles de ingreso se estima con datos de la ENIGH (INEGI), que registra la asistencia escolar declarada
por los hogares y permite desagregarla por deciles de ingreso para analizar las brechas socioeconémicas.
Fuente: SEP/SES, elaboracién propia con base en datos de la ENIGH de cada afio.

Si bien este incremento de casi diez puntos porcentuales refleja un esfuerzo
sostenido por ampliar las oportunidades educativas, el ritmo de crecimiento
sigue siendo insuficiente para cerrar la distancia con los sectores de mayores
ingresos. En la practica, esto significa que buena parte de las y los jovenes en
estos deciles de ingresos continta enfrentando barreras estructurales que
limitan su acceso, permanencia y conclusion de estudios superior.

Tasa de Abandono

Para consolidar el Sistema Nacional de Educacién Superior no basta con
ampliar el acceso; es indispensable garantizar la permanencia, el bienestary el
egreso oportuno del estudiantado. En el nivel profesional escolarizado, tres de
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cada diez jovenes abandonan sus estudios durante el primer afio, y mas de tres
millones han interrumpido su formacién en la ultima década (ver grafica 5).

Grafica 5. Evolucion de la tasa de abandono y numero de estudiantes que
abandonan la educacién profesional, modalidad escolarizada.
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Fuente: Estimaciones SES con base en: SEP, DGPPyEE, Estadistica 911 inicio de cursos de educacion superior,
ciclo escolar 2012-2013 a 2024-2025.
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Las barreras a la continuidad educativa no son solo académicas: también
responden a factores socioemocionales, econdmicos, vocacionales,
pedagdgicos, a la discapacidad y a la limitada capacidad institucional para
acompanfar al estudiantado. Superarlas exige fortalecer los sistemas de alerta
temprana, el acompafiamiento académico personalizado, la flexibilidad de
trayectorias, el acceso a apoyos psicosociales y becas, asi como una orientacion
vocacional continua. De igual forma, es necesario revisar y flexibilizar los planes
de estudio para asegurar su pertinencia y adecuacién a la diversidad de
contextos del estudiantado.

Oferta de Espacios en Educacién Superior

En el ciclo escolar 2024-2025 se registraron 1.46 millones de egresados de
bachillerato, frente a 1.93 millones de lugares ofertados en educacion
profesional (TSU y licenciatura), lo que generd un superavit de 468,409 lugares
(ver tabla 7). Lo que representa una disponibilidad adicional de 468,409 lugares,
equivalente a un 32% mas respecto al total de egresados.
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Sin embargo, esta suficiencia global oculta brechas significativas entre
entidades federativas. Mientras estados como Ciudad de México (+132,609),
Nuevo Ledn (+83,067), Puebla (+45,617) o Sinaloa (+35,107) presentan una
capacidad excedente, otras entidades contindan con déficit de oferta, como
Chiapas (-16,735), Jalisco (-10,730), San Luis Potosi (-3,859) o Tlaxcala (-3,568).

Este contraste evidencia la necesidad de profundizar politicas de expansion con
enfoque y pertinencia territorial, ya que la disponibilidad nacional no garantiza
que las y los jévenes encuentren un espacio educativo en su propia regién, lo
qgue genera presiones migratorias, desigualdad en el acceso y disparidades
persistentes en cobertura.

Tabla 8. Diferencia entre el nUmero de egresados de bachillerato en el ciclo
2023-2024 y la oferta de lugares de nuevo ingreso a Profesional en el 2024~

Entidad Federativa

Egresados
Bachillerato

2025.

Lugares ofertados de

Diferencia con los

Aguascalientes
Baja California
Baja California Sur
Campeche
Coahuila

Colima

Chiapas
Chihuahua
Ciudad de México
Durango
Guanajuato
Guerrero

Hidalgo

Jalisco

México
Michoacan
Morelos

Nayarit

Nuevo Ledn
Oaxaca

2023-2024

18,285
39,901
10,497

9,988

43,479

9,963
58,657

42,479

136,092
20,309
67,244
38,085
36,624
85,603

190,596
48,804
21,400
17,139
65,451
42,777

18

nuevo ingreso

27,384
66,671
11,976
15,227
56,468
12,816
41,922
49,746
268,701
19,971
80,215
35,869
42,580
74,873
208,665
56,270
37,410
18,368
148,518
50,415

egresados

9,099
26,770
1,479
5,239
12,989
2,853
-16,735
7,267
132,609
-338
12,971
-2,216
5,956
-10,730
18,069
7,466
16,010
1,229
83,067
7,638
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Egresados

Entidad Federativa Bachillerato Lugares ofertados de Diferencia con los
2023-2024 nuevo ingreso egresados

Puebla 81,827 127,444 45,617
Querétaro 27,026 34,729 7,703
Quintana Roo 22,327 23,849 1,522
San Luis Potosi 32,938 29,079 -3,859
Sinaloa 37,319 72,426 35,107
Sonora 35,119 45,727 10,608
Tabasco 33,068 40,033 6,965
Tamaulipas 40,567 60,649 20,082
Tlaxcala 17,900 14,332 -3,568
Veracruz 85,415 98,284 12,869
Yucatan 25,810 31,899 6,089
Zacatecas 16,667 25,249 8,582
Nacional 1,459,356 1,927,765 468,409

Nota: En los niveles de Técnico Superior Universitario y Licenciatura.
Fuente: estimaciones de la SES con base en: SEP DGPPyE, Formato 911 de educacién media superior y superior, ciclo
escolar 2024-2025.

Al comparar los lugares ofertados de nuevo ingreso con la matricula
efectivamente registrada, se identifican brechas importantes tanto en
instituciones publicas como particulares (ver tabla 8). A nivel nacional, de los
1,001,298 lugares ofertados por IES publicas, solo 768,827 se ocuparon (76.8%
de cobertura de la oferta).

Tabla 9. Lugares ofertados de nuevo ingreso por sostenimiento matricula de
nuevo ingreso a profesional en el ciclo 2024-2025.

Lugares ofertados de nuevo ingreso Matricula de nuevo ingreso
Entidad Federativa

IES publicas IES particulares IES particulares
Aguascalientes 14,764 12,620 11,629 8,953
Baja California 22,204 44,467 19,277 15,839
Baja California Sur 7,128 4,848 5,937 2,469
Campeche 9,476 5,751 7,408 3,104
Coahuila 23,582 32,886 18,623 23,247
Colima 6,072 6,744 5,554 3,690
Chiapas 21,828 20,094 16,342 11,427
Chihuahua 33,322 16,424 24,974 9,525
Ciudad de México 108,011 160,690 101,238 83,313
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Lugares ofertados de nuevo ingreso Matricula de nuevo ingreso

Entidad Federativa

Durango 13,046 6,925 9,916 4,719
Guanajuato 43,956 36,259 26,630 24,749
Guerrero 21,266 14,603 16,094 7,910
Hidalgo 28,863 13,717 22,217 7,173
Jalisco 34,006 40,867 30,191 24,762
México 94,018 114,647 77,792 72,506
Michoacan 35,360 20,910 26,226 11,257
Morelos 15,898 21,512 9,931 8,422
Nayarit 10,486 7,882 8,791 5,100
Nuevo Ledn 74,711 73,807 31,269 26,404
Oaxaca 29,044 21,371 19,186 8,664
Puebla 63,066 64,378 48,976 39,530
Querétaro 14,967 19,762 12,112 13,040
Quintana Roo 11,294 12,555 9,343 8,805
San Luis Potosi 18,512 10,567 15,236 7,161
Sinaloa 60,615 11,811 43,278 7,735
Sonora 32,058 13,669 28,243 9,255
Tabasco 21,197 18,836 16,080 11,819
Tamaulipas 24,649 36,000 21,996 23,224
Tlaxcala 10,663 3,669 8,375 1,656
Veracruz 62,355 35,929 53,466 23,515
Yucatan 14,193 17,706 11,591 12,894
Zacatecas 20,688 4,561 10,906 2,376
Nacional 1,001,298 926,467 768,827 524,243

Nota: En los niveles de Técnico Superior Universitario y Licenciatura.
Fuente: estimaciones de la SES con base en: SEP DGPPyE, Formato 911 de educacién media superior y superior, ciclo
escolar 2024-2025.

Las cifras muestran una capacidad instalada mayor en el sector privado, pero
también refleja dinamicas de preferencia social, costo y disponibilidad
territorial. En entidades como Nuevo Ledn, Ciudad de México, Estado de México
o Puebla, ambas ofertas, publica y privada, superan ampliamente la demanda,
mientras que en estados como Chiapas, Oaxaca o Guerrero la ocupacion es
menor.

En conjunto, los datos muestran que, si bien el pais cuenta con una oferta
superior a la demanda potencial, persisten retos en la distribucién, pertinencia
y accesibilidad territorial de los espacios disponibles en educacién superior, lo
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que demanda una planeacion mas eficiente para maximizar el uso de la
capacidad instalada y avanzar hacia una cobertura equitativa.

Oferta de Programas Educativos

En el ciclo 2024-2025 se registraron 47,973 programas educativos activos en el
Sistema Nacional de Educacién Superior (SNES). La modalidad escolarizada
concentrd 32,020 programas (67%), mientras que la modalidad no escolarizada
represent6 15,953 programas (33%) (ver tabla 9).

Tabla 10. Programas educativos de educacién superior por entidad federativa,
segun nivel educativo y modalidad, 2024-2025. (considera programas activos).

Profesional Posgrado

Entidad federativa

Escolarizada No escolarizada Escolarizada No escolarizada

Total 47,973 23,214 10,542 8,806 5411
Aguascalientes 869 432 226 119 92
Baja California 1,413 701 331 259 122
Baja California Sur 352 234 54 38 26
Campeche 589 257 114 65 153
Coahuila 1,495 821 357 208 109
Colima 493 150 168 59 116
Chiapas 1,680 567 553 179 381
Chihuahua 1,233 730 182 249 72
Ciudad de México 5,042 1,755 911 1,615 761
Durango 657 344 98 154 61
Guanajuato 2,043 1,148 352 481 62
Guerrero 1,140 604 281 122 133
Hidalgo 1,073 617 171 219 66
Jalisco 2,377 1,088 609 406 274
México 4,820 2,459 1,137 789 435
Michoacan 1,729 789 327 329 284
Morelos 1,057 459 231 231 136
Nayarit 694 256 238 45 155
Nuevo Ledn 2,379 1,005 502 643 229
Oaxaca 1,112 592 241 206 73
Puebla 3,806 1,863 942 507 494
Querétaro 1,045 529 262 182 72
Quintana Roo 764 316 253 58 137
San Luis Potosi 823 469 170 136 48
Sinaloa 1,110 627 171 178 134
Sonora 1,209 697 227 171 114
Tabasco 1,066 431 373 141 121
Tamaulipas 1,459 976 148 253 82
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Entidad federativa

Profesional

Escolarizada

No escolarizada

. Educacion

Secretaria de Educacion Publica

Posgrado

Escolarizada

No escolarizada

Tlaxcala

372

203

46

74

49

Veracruz

2,545

1,237

617

398

293

Yucatan

955

587

134

202

32

Zacatecas

572

271

116

90

95

Fuente: estimaciones de la SES con base en: SEP DGPPYEE, Formato 911 de educacion superior 2024-2025.

La oferta de programas es altamente heterogénea entre entidades federativas.
Los estados con mayor numero total de programas son: Ciudad de México
(5,042), México (4,820), Puebla (3,806), Jalisco (2,377), Nuevo Ledn (2,379),
Guanajuato (2,043) y Veracruz (2,545). En contraste, entidades como Tlaxcala
(372), Baja California Sur (352) y Zacatecas (572) cuentan con una oferta mucho
mas acotada.

Del total de programas, 17,132 pertenecen a instituciones publicas (36%), y
30,841 a instituciones particulares (64%) (ver tabla 10). Esto evidencia que la
mayor parte de la oferta educativa del SNES es privada, particularmente en
modalidades no escolarizadas y en programas de nivel profesional.

El nivel profesional concentra 33,756 programas, de los cuales 11,979 son de
instituciones publicas. Se encuentran distribuidos 23,214 programas en la
modalidad escolarizada y 10,542 en la modalidad no escolarizada.

En posgrado se concentran 14,217 programas, con 5,153 de instituciones
publicas. En la modalidad escolarizada se encuentran 8,806 programasy 5,411
en la modalidad no escolarizada.

Tabla 11. Numero de programas educativos de las instituciones de educacién
superior modalidad escolarizada y no escolarizada por tipo de institucion,
segun nivel educativo, ciclo 2024-2025.

Total Profesional Posgrado
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Total 47,973 | 32,020 | 15,953 | 33,756 | 23,214 | 10,542 | 14,217 | 8,806 | 5,411
Publicas 17,132 | 14,842 | 2,290 | 11,979 | 10,290 | 1,689 | 54153 | 4,552 | 601
Universidades Publicas 2,162 | 1,708 454 | 1,021 689 332 | 1141 | 1,019 | 122
Federales
Universidades Publicas 6,102 | 5,449 653 | 3,485 | 2,966 519 | 2617 | 2483 | 134
Estatales
Universidades Publicas 594 482 112 470 398 72 124 84 40
Estatales y de Apoyo Solidario
Universidades Interculturales 226 204 22 196 184 12 30 20 10
Tecnolégico Nacional de México 2,495 2,248 247 2,177 1,943 234 318 305 13
Universidades Tecnologicas y 2,011 | 2,895 16 | 2,803 | 2,793 10 108 102 6
Politécnicas
Normales Pablicas 944 888 56 851 847 4 93 41 52
Centros Publicos de 174 169 5 6 6 0 168 163 5
Investigacion
Otras instituciones Publicas 1,524 799 725 970 464 506 554 335 219
Particulares 30,841 | 17,178 | 13,663 | 21,777 | 12,924 | 8,853 | 9,064 | 4,254 | 4,810

Fuente: estimaciones de la SES con base en: SEP DGPPyEE, Formato 911 de educacién superior 2024-2025.
"Notas: Comprende: Colegio de Postgraduados, El Colegio de México, Instituto Nacional de Antropologia e Historia,
Universidad Abierta y a Distancia de México, Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro, Universidad Auténoma
Chapingo, Universidad Auténoma Metropolitana, Universidad de las Lenguas Indigenas de México, Universidad
Nacional Auténoma de México, Universidad Nacional Rosario Castellanos, CINVESTAV, IPN , CETI y Universidad
Pedagdgica Nacional en todas sus unidades dentro del pais.

Dentro del sector publico, las IES con mayor oferta de programas son las
Universidades Publicas Estatales (6,102 programas), el TecNM (2,495), las
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (2,911) y las Universidades Publicas
Federales (2,162).

Personal Docente

En el ciclo escolar 2024-2025, el sistema de educacidon superior conté con
469,811 docentes, de los cuales Unicamente 106,098 (22.6%) laboran como
profesores de tiempo completo, mientras que 332,297 (70.7%) se desempefian
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por asignatura (ver tabla 11). Esta estructura revela una alta dependencia del
trabajo académico de contratacién temporal, especialmente en programas de
licenciatura y maestria, que concentran el mayor numero de docentes por
asignatura.

Tabla 12. Numero de docentes de educacion superior por nivel educativo, ciclo
escolar 2024-2025.

. Educacion

Secretaria de Educacion Publica

Nivel educativo Total Tiempo completo Por Asignatura
Total 469,811 106,098 332,297
TSU 6,341 757 5,351
Licenciatura 177,989 20,517 147,806
Especialidad 13,912 1,922 11,273
Maestria 183,352 37,649 128,736
Doctorado 88,217 45,253 39,131
Publico 251,046 87,919 147,881
TSU 5,158 647 4,307
Licenciatura 84,721 14,910 63,968
Especialidad 7,958 1,422 6,159
Maestria 93,293 30,796 56,278
Doctorado 59,916 40,144 17,169
Particular 218,765 18,179 184,416
TSU 1,183 110 1,044
Licenciatura 93,268 5,607 83,838
Especialidad 5,954 500 5,114
Maestria 90,059 6,853 72,458
Doctorado 28,301 5,109 21,962

Fuente: estimaciones de SES con base en SEP DGPPyYEE, Formato 911 de educacion superior, ciclo escolar 2024-2025.

La diferencia entre sectores es todavia mas marcada. En las instituciones
publicas, el 35% del personal académico es de tiempo completo (87,919
docentes), lo que representa una proporcion significativamente mayor que en
las instituciones particulares, donde solo 8.3% de los docentes (18,179) tienen
esta categoria. En contraste, el 84% del personal académico del sector privado
se contrata por asignatura. Dado este panorama, resulta fundamental
recuperar la nocién original del docente por asignatura como un profesional
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que imparte cursos especificos como complemento a su practica principal, y no
como un mecanismo que sustituya la figura del profesor de tiempo completo.

4. Escenario Deseado

Para 2030, el sistema de educacion superior habra avanzado de manera
decidida hacia la garantia efectiva del derecho a estudiar este tipo educativo,
con una expansién de la oferta planificada, equitativa y territorialmente
balanceada. La cobertura nacional habra aumentado de forma sostenida vy,
paralelamente, se habran reducido de manera significativa las brechas entre
entidades, regiones y subsistemas, con especial énfasis en los territorios
histéricamente rezagados y en los grupos en situacién de vulnerabilidad.

Las instituciones publicas contaran con capacidades fortalecidas para abriry
diversificar su oferta —en carreras y niveles— conforme a diagnésticos de
pertinencia social, cultural y productiva. Ello se reflejara en nuevas y mejores
oportunidades formativas en zonas rurales, indigenas y urbano-marginadas,
en la consolidacion de las Universidades Interculturales, la UBBJ y la UNRC, y en
proyectos académicos que respondan a vocaciones regionales y a sectores
estratégicos de desarrollo.

El ecosistema nacional habra integrado modalidades flexibles (no escolarizada,
mixta y dual) como parte organica de la expansion, con infraestructura fisica y
conectividad modernizadas, plataformas digitales accesibles y docentes
formados para el disefio y la evaluacion de experiencias de aprendizaje de alta
calidad. La educacién abierta y a lo largo de la vida sera un rasgo estructural
del sistema: existirdn rutas formativas acumulativas, reconocimiento de
saberes y microcredenciales articuladas al Marco Nacional de Cualificaciones,
favoreciendo la actualizacién y reconversién profesional de jévenes y personas
adultas.

La permanencia y el egreso oportuno se habran robustecido mediante
acompafiamiento integral (académico y socioemocional), alertas tempranas
contra el abandono, esquemas académicos mas flexibles y entornos sequros y
libres de violencia, con politicas de cuidados y accesibilidad. Se observara una
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mayor participacion de mujeres en areas STEM, asi como la inclusién efectiva
de estudiantes con discapacidad, hablantes de lenguas originarias y
provenientes de los primeros deciles de ingreso.

En lo institucional, las COEPES operardn como instancias maduras de
planeacion y coordinacion, con programas estatales de ampliacion de la oferta
alineados al PAOES, metas de corto, mediano y largo plazo y mecanismos de
seguimiento basados en evidencia. Un financiamiento corresponsable y
predecible entre Federacién y entidades federativas —con reglas claras,
indicadores verificables y criterios de equidad— dara sustento a la expansion
de la matricula publicay a la gratuidad progresiva.

Con estos avances, México contara en 2030 con un sistema de educacion
superior mas amplio, inclusivo, pertinente y resiliente, capaz de cerrar brechas,
impulsar el desarrollo regional y contribuir al bienestar colectivo mediante la
formacién de talento, la generacion y aplicacién de conocimiento y la
vinculacioén social y productiva.

5. Objetivos, Estrategias y lineas de Accion

5.1 Objetivo 1. Ampliar el acceso a la educacion superior bajo
principios de inclusion, equidad y justicia social, mediante la
expansion planificada de la matricula, el fortalecimiento de la
oferta publica y la garantia de la obligatoriedad y gratuidad
de la ES.

Estrategia 1.1. Garantizar la obligatoriedad y gratuidad de la educacion
superior mediante mecanismos de financiamiento corresponsables que
fortalezcan la expansion planificada de la matricula publica y aseguren el
ejercicio efectivo del derecho a la educacion superior con equidad territorial y
social.

Lineas de accion:
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1. Promover y dar seguimiento a los programas que aseguren la
obligatoriedad y gratuidad de la educacion superior, para avanzar en el
acceso igualitario y fortalecer la justicia educativa.

2. Maximizar el impacto de los recursos federales orientados a la expansion
de la educacién superior (Pp U079, FAM Regular y FAM Potenciado),
mediante mecanismos de asignacién basados en criterios objetivos,
indicadores claros y metas verificables.

3. Gestionar la constitucion del Fondo Federal Especial para la
obligatoriedad y gratuidad de la educacién superior, conforme a lo
establecido por la LGES.

4. Formalizar un modelo de financiamiento corresponsable entre la
Federacién y las entidades federativas, que transite hacia esquemas de
aportaciones paritarias para sustentar el incremento de la matricula
publica.

5. Convenir con las IES publicas acciones para la transicién gradual hacia la
gratuidad de los servicios educativos, en los términos establecidos por la
LGES.

Estrategia 1.2. Ampliar y diversificar la oferta educativa de las instituciones
publicas de educacion superior, con criterios de pertinencia territorial, social y
disciplinar.

Lineas de accion:

1. Sustentar la creacidon de nuevas IES publicas con estudios de factibilidad
y pertinencia social, econémica y territorial, considerando
infraestructura, personal académico e impacto regional.

2. Identificar vacios disciplinares en regiones con baja diversificacion de la
oferta, para impulsar la creacién de programas de nivel profesional que
equilibren los campos de formacién académica.

3. Fortalecer la oferta educativa de la Universidad Rosario Castellanos
(UNRC), las Universidades para el Bienestar Benito Juarez (UBBJ) y las
Universidades Interculturales, con base en criterios de inclusion,
excelencia, equidad y vinculaciéon regional.
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4. Establecer nuevas universidades interculturales, en acuerdo con
comunidades locales, en regiones con poblacion indigena y
afrodescendiente insuficientemente atendidas.

Estrategia 1.3. Asegurar condiciones adecuadas de infraestructura,
equipamiento y conectividad que sustenten la expansion educativa.

Lineas de accion:

1. Garantizar que la infraestructura académica, tecnolégica y de
conectividad responda a los criterios de seguridad, funcionalidad,
equidad, calidad y sustentabilidad.

2. Fortalecer el mantenimiento y modernizacion de espacios educativos,
priorizando las regiones con mayor rezago en cobertura y equipamiento.

3. Fomentar la incorporacion de tecnologias digitales y de aprendizaje
hibrido para ampliar el acceso a la educacién superior en comunidades
rurales y marginadas.

5.2 Objetivo 2. Incrementar el ingreso a la educacion superior de
las y los estudiantes en situacion de vulnerabilidad y
condicidon de discapacidad, mediante politicas de inclusion,
accesibilidad y equidad que garanticen el ejercicio pleno del
derecho a la educacion.

Estrategia 2.1. Apoyar el acceso a la educacién superior de las y los estudiantes
provenientes de familias ubicadas en los cuatro primeros deciles de ingreso
monetario.

Lineas de Accion:

1. Promover con las autoridades educativas locales y las IES, la adopcion de
marcos normativos que garanticen el derecho a la educacién superior a
los grupos y poblaciones historicamente discriminados.
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2. Impulsar en los tres subsistemas de educacién superior, politicas de
admision inclusivas y flexibles que favorezcan a los grupos
histéricamente discriminados.

3. Implementar un programa nacional de tutoria de ingreso para
aspirantes en rezago académico o provenientes de entornos
vulnerables.

4. Ampliar los programas de difusién y orientacion vocacional en zonas
rurales, marginadas e indigenas.

5. Implementar programas de nivelacibn académica, apoyo
psicopedagdgico y mentorias entre pares a los grupos provenientes de
entornos vulnerables.

6. Impulsar la gestion de convenios con instituciones privadas y de la
sociedad civil para la asignacién de becas integrales (manutencion,
transporte, materiales, comedores universitarios...) en territorios con
baja cobertura.

Estrategia 2.2. Proporcionar entornos educativos favorables en los planteles
de los tres subsistemas de educacidon superior para apoyar a las y los
estudiantes con algun tipo de discapacidad.

Lineas de Accion:

1. Implementar programas de accesibilidad en las instituciones de
educacion superior, que adapten infraestructura, materiales vy
tecnologias.

2. Disefiar e implementar unidades de atencion e inclusion que
proporcionen acompafiamiento psicolégico y social dirigido a
estudiantes con discapacidad, con el propdsito de fortalecer su
integracién, bienestar emocional, desarrollo personal y desempefio
académico dentro de las comunidades universitarias.

3. Establecer capacitacién obligatoria al personal académico vy
administrativo sobre atencion incluyente.
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4. Establecer capacitacién al personal académico para que implemente el
Disefio Universal para el Aprendizaje en las asignaturas que presenten
mayor dificultad de logro académico.

5. Desarrollar plataformas educativas digitales accesibles (lectores de
pantalla, subtitulados, lengua de sefas).

6. Impulsar en los tres subsistemas de educacion superior, el desarrollo de
proyectos de investigacidén sobre inclusion educativa.

Estrategia 2.3. Impulsar la participacion igualitaria de las mujeres en
educacion superior.

Lineas de Accion:

1. Promover la creaciény fortalecimiento de redes institucionales de apoyo,
mentoria y liderazgo para mujeres estudiantes, que fomenten su
desarrollo académico, profesional y personal, asi como su participacion
activa en espacios de toma de decisiones dentro de las instituciones de
educacion superior.

2. Elaborar e implementar dentro de los centros educativos de educacion
superior, Protocolos de Prevencion, Atencion, Sancion y Erradicacién de
los diversos tipos de violencia.

3. Promover la creacién de guarderias y lactarios para estudiantes-madres.

Estrategia 2.4. Promover la interculturalidad en los planteles de los tres
subsistemas de educacibn superior para apoyar a las y los
estudiantes reconociendo sus saberes y lenguas originarias que potencien
la construccién de una cultura de inclusion.

Lineas de accidon

1. Promover con las autoridades educativas locales y las IES, la adopcion de
modelo educativos que incorporen la interculturalidad, docentes
hablantes y materiales en lenguas originarias, asi como la sensibilizacion
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y capacitacién del personal directivo, docente y de apoyo en materia de
inclusion.

2. Promover en las IES la creacién o consolidacién de programas de
vinculacién con comunidades minoritarias y con el sector productivo

para favorecer la empleabilidad de los estudiantes pertenecientes a
grupos vulnerables.

3. Promover con las autoridades educativas locales y las IES, la
participacion en redes nacionales e internacionales de inclusion.

4. Impulsar en las IES, la gestion de recursos complementarios mediante
alianzas estratégicas para apoyar a los estudiantes provenientes de
grupos vulnerables.

5. Promover con las autoridades educativas locales y las IES, la elaboracion
de protocolos contra la discriminacidon que deconstruyan estereotipos y
prejuicios.

6. Impulsar en los tres subsistemas de educacion superior, sistemas de
monitoreo y evaluacion de las politicas de inclusion educativa.

5.3 Objetivo 3. Incrementar la permanencia y el egreso oportuno
de las y los estudiantes que ingresan a la educacidén superior,
mediante acciones de acompanamiento integral, apoyo
académico y socioemocional, flexibilidad educativa y
fortalecimiento de programas de inclusion que garanticen
trayectorias formativas completas y exitosas.

Estrategia 3.1. Fortalecer el acompafiamiento integral del estudiantado para
facilitar su permanencia y egreso en la educacién superior.

Lineas de accion:

1. Promover en las IES la implementacién periédica de programas de
tutoria integral, con perspectiva de género e interculturalidad, y
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acompafiamiento académico que respondan a las necesidades del
estudiantado, con especial atencién a los de nuevo ingreso y aquellos en
riesgo de rezago académico.

2. Impulsar la formacion continua de docentes, tutores y orientadores en
practicas de acompafiamiento académico y atencién integral, con
enfoque de equidad e inclusidn.

3. Promover, en el seno del CONACES y las COEPES, el disefio de protocolos
de deteccién temprana y apoyo a estudiantes en riesgo de abandono
escolar.

Estrategia 3.2. Promover entornos educativos inclusivos, seguros y libres de
violencia que favorezcan la continuidad y conclusiéon de los estudios.

Lineas de accion:

1. Fomentar en las IES acciones que promuevan valores de respeto,
solidaridad y convivencia pacifica, para crear ambientes escolares sanos,
libres de violencia y discriminacion.

2. Impulsar, a través del CONACES y las COEPES, politicas institucionales de
cuidados con enfoque de corresponsabilidad y equidad, que garanticen
condiciones de permanencia para estudiantes en contextos de
vulnerabilidad.

3. Promover, junto con las autoridades educativas e IES, acciones de
inclusién y accesibilidad que aseguren condiciones igualitarias para
estudiantes con discapacidad, de pueblos indigenas y afromexicanos,
madres jovenes y jovenes embarazadas.

Estrategia 3.3. Ampliar la flexibilidad de trayectorias educativas para reducir el
abandono escolar y facilitar el egreso oportuno.
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Lineas de accion:

1. Ampliar la oferta y compatibilidad entre modalidades escolarizada, no
escolarizada y mixta, para permitir que las y los estudiantes den
continuidad a sus estudios ante diversos contextos y necesidades.

2. Promover la revisibn y adaptacion de esquemas académicos y
administrativos que faciliten la continuidad, movilidad y egreso oportuno
del estudiantado.

3. Impulsar el incremento de estudiantes en programas de educaciéon no
escolarizada, con apoyo en el uso de tecnologias digitales y tutoria a
distancia.

5.4 Objetivo 4. Reducir las brechas de cobertura de la educacion
superior entre regiones, entidades y subsistemas, mediante
una expansion equilibrada, focalizada y equitativa de la
oferta educativa publica.

Estrategia 4.1. Focalizar la expansion educativa en entidades con menor
cobertura.

Lineas de accion:

1. Identificar regiones con cobertura inferior al 40% y establecer metas
estatales de crecimiento de matricula.

2. Desarrollar proyectos de ampliacion de la oferta en zonas rezagadas.
3. Fortalecer la capacidad instalada de las IES publicas en dichas regiones.
4. Priorizar recursos para infraestructura en territorios con baja atencion.

Estrategia 4.2. Corregir desequilibrios institucionales y subsistémicos en la
distribucion de la oferta educativa.
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Lineas de accion:

1. Promover una distribucién equilibrada de matricula y programas entre
los subsistemas universitario, tecnolégico y de formacién docente.

2. Impulsar la articulacion intersubsistémica para evitar duplicidades y
optimizar la cobertura.

3. Ampliar la atenciéon a comunidades indigenas, rurales y afromexicanas
mediante acciones focalizadas.

Estrategia 4.3. Atender desigualdades de cobertura por factores econémicos,
culturales y de género.

Lineas de accion:

—_

Implementar programas focalizados de apoyo académico y social.

2. Fomentar la participacion de mujeres en educacién superior y areas
STEM.

3. Promover inclusion educativa con enfoque intercultural y de género.

4. Realizar estudios de movilidad y rezago académico y territorial para
orientar politicas compensatorias.

Estrategia 4.4. Optimizar infraestructura y recursos para equilibrar el acceso
territorial.

Lineas de accion:

1. Promover uso compartido de instalaciones y plataformas digitales
entre instituciones publicas.

2. Crear nodos académicos regionales que integren formacion,
investigacion y vinculacion productiva.

3. Priorizar la rehabilitacién de planteles y equipamiento en entidades con
mayores rezagos de infraestructura.
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4. Fortalecer la conectividad y recursos digitales en IES rurales e
interculturales.

5.5 Objetivo 5. Impulsar en las Comisiones Estatales para la
Planeacién de la Educacién Superior (COEPES) la elaboracién,
actualizacion y seguimiento de los programas estatales de
ampliacion de la oferta de educacion superior, con una
perspectiva inclusiva, intercultural, territorial y de
responsabilidad social, que fortalezca la coordinaciéon entre
los tres 6rdenes de gobierno, las IES y los sectores social y
productivo.

Estrategia 5.1. Armonizar los programas estatales de ampliacion de la oferta
de educacion superior con el PAOES 2025-2030 y los proyectos de los
subsistemas universitario, tecnolégico y de formacién docente.

Lineas de accion:

1. Fortalecer los mecanismos de coordinacién entre la Subsecretaria de
Educacién Superior, el CONACES y las COEPES para la elaboracion,
armonizacién y seguimiento de los programas estatales de ampliacién
de la oferta de educacion superior.

2. Promover que los programas estatales de ampliacion de la oferta
incorporen diagndsticos territoriales, indicadores de cobertura y metas
de corto, mediano y largo plazos alineadas al PAOES 2025-2030.

Estrategia 5.2. Fortalecer las capacidades de planeacion y evaluacién de las
COEPES para orientar la expansién de la oferta educativa con base en evidencia
y necesidades regionales.

Lineas de accion:

1. Impulsar la elaboracion de estudios estatales y regionales sobre
demanda educativa, capacidad instalada en las IES publicas, tasas de
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ingreso, abandono, eficiencia terminal y egreso, para consolidar los
procesos de planeacion.

2. Incorporar en dichos estudios el analisis de las necesidades del
desarrollo socioecondmico local y la dinamica de los mercados laborales,
con el fin de orientar la pertinencia de la oferta educativa por campos de
formacién.

3. Estimar, en coordinaciéon con autoridades hacendarias, los recursos
econémicos, materiales y humanos requeridos para la ampliacion de la
oferta educativa, con vision de mediano y largo plazo.

Estrategia 5.3. Promover la coordinacion territorial e interinstitucional para
atender la demanda de ingreso y diversificar la oferta de educacién superior.

Lineas de accion:

1. Promover, con las COEPES, la implementacién de programas especificos
de atencion a la demanda en regiones con insuficiente capacidad de
atencién, para ofrecer alternativas de acceso a todos los solicitantes.

2. Fortalecer las redes estatales de colaboracion entre IES para desarrollar
programas conjuntos en modalidades escolarizada, no escolarizada y
mixta, conforme a lo establecido en la LGES.

3. Impulsar mecanismos de planeacién interinstitucional y regional, que
favorezcan la distribucién equilibrada de la matricula y la expansion de
la educacion superior.

Estrategia 5.4. Fomentar la articulacion de la educacidon superior con otros
niveles educativos para impulsar las trayectorias formativas y la continuidad
académica.

Lineas de accion:

1. Impulsar una mayor articulacién entre la educacién media superior y
superior, mediante programas de orientacion académica que faciliten el
transito efectivo hacia la educacion superior.
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2. Promover la revision y adaptacion de esquemas educativos vy
administrativos que fortalezcan el acceso a la educacién superior.

5.6 Objetivo 6. Impulsar la educacion continua y a lo largo de la
vida como componente estructural de la expansion de la
oferta de educacion superior, mediante modalidades
abiertas, flexibles e inclusivas que aprovechen el potencial de
las tecnologias digitales y fortalezcan la vinculacion social y
productiva.

Estrategia 6.1. Incrementar el acceso y la oferta educativa de educacién
superior mediante modelos flexibles y multimodales que amplien las
oportunidades de formacién para la poblacion.

Lineas de accion:

1. Promover en las IES publicas la creacién de programas de estudio, tanto
del nivel profesional como de posgrado, en los distintos subsistemas de
educacion superior, en modalidad no escolarizada y mixta, que amplien
la cobertura educativa mediante opciones flexibles, accesibles e
innovadoras.

2. Consolidar, en colaboraciéon con las IES y los sectores publico y privado,
una plataforma nacional de educacién en linea que garantice formacion
flexible, autogestiva y de libre acceso para toda la poblacion.

3. Promover la integracibn de materiales, recursos y programas de
educacion digital desarrollados por las IES publicas en una red de
aprendizaje abierta, con criterios de accesibilidad e inclusion.

4. Fortalecer la capacitacién docente para el disefio, gestion y evaluacion
de programas educativos en entornos digitales y multimodales.

Estrategia 6.2. Fortalecer la oferta de programas cortos, microcredenciales,
certificaciones y formacion continua vinculada a sectores estratégicos, para
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agilizar trayectos formativos y responder eficazmente a las nuevas demandas
laborales y sociales.

Lineas de accion:

1. Impulsar, en colaboracién con las IES, la ampliacién de la oferta no
escolarizada de formacion continua, microcredenciales y certificaciones,
con contenidos actualizados, pertinentes y de excelencia académica.

2. Impulsar en las IES el desarrollo de microcredenciales para la
actualizacién y reconversion profesional de las personas egresadas, a fin
de favorecer su adaptacion a las transformaciones del mercado laboral.

3. Promover el reconocimiento de la educacion formal, no formal e
informal, a través de sistemas eficientes de validacion y certificacién de
saberes.

4. Vincular un Marco Nacional de Microcredenciales al MNC, que establezca
criterios minimos de duracién, resultados de aprendizaje, evaluacion y
vigencia, para garantizar su calidad y reconocimiento.

5. Fomentar la creacidn de rutas formativas con microcredenciales y definir
su acumulabilidad hacia programas formales de educacién superior, en
congruencia con el Marco Nacional de Cualificaciones (MNC).

6. Impulsar mecanismos de cooperacién entre IES, organismos
certificadores y sectores productivos, para asegurar la pertinencia,
calidad y valor de las credenciales alternativas en el ambito educativo y
laboral.

7. Fomentar el reconocimiento de microcredenciales de calidad como
créditos académicos en los planes de estudio de las IES, para fortalecer
la articulacion entre la educacion formal y la formacién continua.
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6. Indicadores y Metas

.. . Linea Meta
Objetivo Indicadores: base 2030
1. Ampliar el acceso a la educacién|1.1. Tasa Bruta de
superior bajo principios de inclusion,|Cobertura de educacion 45.1 55.0
equidad y justicia social, mediante la|superior

expansion planificada de la matricula, el
fortalecimiento de la oferta publica y la
garantia de la obligatoriedad y gratuidad
de la ES

1.2. Tasa de absorcion de
educacion superior

2. Incrementar el ingreso a la educacion
superior de las y los estudiantes en
situacién de vulnerabilidad y condicion de
discapacidad, mediante politicas de
inclusién, accesibilidad y equidad que
garanticen el ejercicio pleno del derecho
a la educacion.

2.1. Tasa bruta de
cobertura de educacion
superior de la poblacién
correspondiente  a los
cuatro primeros deciles de
ingreso corriente total

2.2. Tasa bruta de
cobertura de los hablantes
de lengua indigena

3.Incrementar la permanenciay el egreso
oportuno de las y los estudiantes que
ingresan a la educacion superior,
mediante acciones de acompafiamiento
integral, apoyo académico y
socioemocional, flexibilidad educativa y
fortalecimiento de programas de
inclusibn que garanticen trayectorias
formativas completas y exitosas.

3.1. Tasa de abandono de
educacion superior de la
modalidad escolarizada

3.2. Porcentaje de Ia
matricula profesional en
modalidades distintas a la
escolarizada (mixta, dual y
no escolarizada)

4. Reducir las brechas de cobertura de la
educacion superior entre regiones,
entidades y subsistemas, mediante una
expansién equilibrada, focalizada vy
equitativa de la oferta educativa publica.

4.1. Disminucion del
nimero de Entidades
Federativas cuya cobertura
esta por debajo del 40%

5. Impulsar en las Comisiones Estatales
para la Planeacion de la Educacién
Superior (COEPES) la elaboracion,
actualizacion y seguimiento de los
programas estatales de ampliacién de la
oferta de educacion superior, con una
perspectiva  inclusiva, intercultural,

5.1. Elaborar o actualizar
los programas estatales de
ampliacién de la oferta de
educacion superior con
metas de corto, mediano y
largo plazos
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.. . Linea Meta
Objetivo Indicadores: base 2030
territorial y de responsabilidad social, que
fortalezca la coordinacién entre los tres
O0rdenes de gobierno, las IES y los
sectores social y productivo.
6.1. NUmero de personas
6. Impulsar la educacién continua y a lo | inscritas en programas de
largo de la vida como componente | actualizacién, 2,861,965 | 5,041,409
estructural de la expansién de la oferta de | reconocimiento de saberes
educacion superior, mediante | y microcredenciales
modalidades  abiertas, flexibles e[6.2. Marco Nacional de
inclusivas que aprovechen el potencial de | Microcredenciales
las tecnologias digitales y fortalezcan la|vinculado al Marco 0 1
vinculacion social y productiva. Nacional de Cualificaciones
e implementado
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IX. Presentacion de la plataforma
SaberesMXy el curso “LibreMente
SanaMente: jovenes por la pazy
contra las adicciones”
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Sscretaria de [ducscsdn Pabl

Saberes Una plataforma social mlg?anccg Educacion

y comunitaria

Rutas de aprendizaje individuales
creadas a partir de datos

79,869 personas registradas en la plataforma
El usuario tiene el control total de su ruta de a la fecha
aprendizaje

Gestion de contenido, examenes y recursos
multimedia

Alta escalabilidad e integracion mediante API a
universidades y plataformas

Acumulacidn de saberes, microcredenciales e
insignias

Herramientas para dar opiniones de cursos y
evaluarlos

Recomendaciones de itinerarios de aprendizaje
automatizados
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Por la paz

y contra las adicciones

Curso:
SanaMente LibreMente:
Jovenes por la pazy contra las adicciones

£ nen 2025
ST RAN Lamﬁier
it | /A Indigena



Objetivo General

Brindar a la comunidad estudiantil de
educacion superior conocimientos,
herramientas y estrategias de autocuidado
en salud mental para fomentar factores de
proteccion y prevenir el consumo de
sustancias adictivas, fortaleciendo el
bienestar integral y la promocion de
entornos educativos saludables.

E A 2025
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At \ La Mujer
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Por la paz

y contra las adicciones

Caracteristicas

« Poblacion objetivo: Estudiantes de las

instituciones de educacién superior (Poblacién
Estimada de 5.5 millones de personas).

Duracion: 16 horas (distribuidas en 6-7
semanas, 3 horas/semana).

Modalidad: MOOC (Curso Online Masivo vy
Abierto) - Asincronico, con actividades
interactivas impartido en la plataforma
SaberesMX



Por la paz

y contra las adicciones

Estructura

Unidad 1: Bienestar y salud mental en la comunidad estudiantil: base para una educacién por la paz,
integral y transformadora

Unidad 2: Adicciones: comprension integral de sus causas y alcances

Unidad 3: El fentanilo te mata y las metanfetaminas te enganchan: comprender los riesgos para la vida
Unidad 4: Otras sustancias psicoactivas: conocer caracteristicas y riesgos

Unidad 5: Me cuido, te cuidas, nos cuidamos: la comunidad estudiantil como espacio de prevencion y
construccion de paz

3 2025
i}\

_ Ao de
+ 2 | La Mujer
Indigena
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Proximas acciones para difusion del curso Por la paz

y contra las adicciones

@ Posteo en redes por parte de integrantes e invitados del Consejo Nacional para la Coordinacion de la
Educacion Superior (CONACES).

@ Posteo por parte de titulares de organismos gubernamentales.
@ Publicacidn en portales oficiales de las instituciones de educacion superior (IES).

@ Posteo por parte de titulares de las Secretarias y Subsecretarias de las entidades federativas.

Curso gratuito en linea

para estudiantes universitarios
sobre salud mental, manejo del
estrés y prevencion de adicciones.

» unidades, 16 horas
pnstancia al concluir.

Régﬁtrate Ll saberes.gob.mx

. Gobierno de

: México Educacion




Avances en la participacion del curso Por la paz
“SanaMente LibreMente: jévenes por la ol
paz y contra las adicciones”

Inscribete al curso gratuito en linea

Jovenes por la paz y contra las adicciones

67 ,941 inscritos ff‘b',‘.mg?,ig @

y aprende:

« Como identificar factores de riesgo
y proteccion.

= % ___/ S * Senales de alerta ante consumo problematico.
43 ’ 077 ya finalizaron el curso = e e

y las metanfetaminas.
* Estrategias practicas para manejar
| estrésyansiedad.

7{ Registrate en €L LIRS

>, Gobierno de

Meéxico Educacion




Gobierqo de

Proximas tematicas de cursos en:  México | Educacién

Saberes

B Inglés

B Inteligencia Artificial

B Nearshoring y cadenas de valor

B Transformacion digital e inteligencia artificial

B Energias limpias

B Logistica

] Agroindustria, Bienes de consumo, Economia circular, Logistica
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EDUCACION SUPERIOR
Secretaria de Educacion Publica

SEAES: avances y
desafios

Décima octava Sesion Ordinaria
Consejo Nacional para la Coordinacion de la Educacion Superior

Ciudad de México
16 de diciembre de 2025
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Situacion actual del SEAES

Convocatorias de Autoevaluaciéon Institucional (CAI) publicadas, una de ellas en curso.

Cobertura del 65.9% de IES publicas.

Instalacion de Comités de Mejora Continua Integral en todas las entidades federativas.

Participacion de 32 entidades federativas con reporte de evaluacién de su sistema estatal de educacién superior
(2024 y 2025).

Evaluacién de los subsistemas de educacion superior, actualmente en fase de reflexion y sistematizacion de cara al
segundo ciclo (2027).

Conformacién del Registro de Pares para la Evaluacion Diagnéstica y Formativa (REPEV) con participacion de los 3
susbsistemas y de IES publicas y particulares.

Programa de Acompafiamiento y Formaciéon Continua (PAFCE) consistente en talleres virtuales y presenciales, videos
de apoyo, conversatorios, encuentros nacionales y foros de diversa participacion.

32 de las 34 Instancias de Evaluacién Externa y Acreditacién (IEVA) en proceso de articulacion al SEAES,10 de ellas
en fase 3.

Celebracion de 24 sesiones del Comité Técnico del SEAES.

2 ediciones de Laboratorios de Coevaluaciéon con una participacion total de 54 IES publicas y % % % ZQ)%S

particulares. La Mujer
Indigena
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Desafios

Impulsar el fortalecimiento del Catalogo de Resultados como proceso
integrado a la participacion en las Convocatorias de Autoevaluacion
Institucional.

\!/

Fortalecer el REPEV con pares del subsistema Normal y de formacién
docente y con pares de IES particulares.

“ > 4

Fortalecer la participacion de IES particulares -pequefias- en las
Convocatorias de Autoevaluacion Institucional SEAES.

Impulsar mayor participacion en CAI 2026 de Baja California Sur, San
Luis Potosi, Nayarit, Colima y Chihuahua.

Ampliary afianzar alianzas internacionales.

Articulacidon con DGAIR, DGP, Unidad de la Nueva Escuela Mexicana,

CIFRHS.
S0 2025
i sf M 1F /) La Mujer
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Participacion en la CAI 2025

Oficios Reportes Porcentaje
CAI 2025 CAI 2025
i 517 412 79.69
Universitario 364 268 73.62
Por Subsistema Tecnolégico 57 55 96.49
Formacion docente 96 88 91.66
NA 0 1 --
Publico 187 165 88.23
Por tipo de régimen Particular 329 246 74.77
NA 0 1 --

A08% 2025
ﬁ La Mujer
: Indigena

* Informacién preliminar al 4 de diciembre de 2025.



Participacion en las Convocatorias de Autoevaluacion
2023, 2024 y 2025

Afio Oficiosde  peportes  Diferencia Participacion
Intencion efectiva
2023 610 424 186 69.50%
2024 478 303 175 63.38%
2025 517 412* 105* 79.69%

* Informacién preliminar al 4 de diciembre de 2025.
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Estatus del REPEV*

Total

2,419
Universitario 1,596
Por Subsistema Tecnoldgico 629
Formacién docente 187
NA 7
Publico 1,934
Por tipo de régimen Particular 478
NA 7

* Informacién preliminar al 4 de diciembre de 2025.

S
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Entidades con
mas pares en el
REPEV

* Informacién preliminar al 4 de diciembre de 2025.

Puebla 269
Nuevo Ledn 266
Estado de México 234
Veracruz 136
Tabasco 119
Chiapas 108
Sonora 107
Ciudad de México 92

Morelos 81

Tlaxcala 80

Sag

2025

Ano de
La Mujer
Indigena
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Evaluacion de sistemas estatales de educacion

superior

Personas participantes en el Foro de
Buenas Practicas de los CMCI 2025 (143
presenciales y 100 virtuales)

Personas participantes en los talleres .

presenciales.

Talleres presenciales de acompanamiento
y seguimiento entre 2024 y 2025.

Entidades con participacion efectiva en
2024.

Entidades con participacion efectiva en
«--+2025: Aguascalientes, Coahuila, Guerrero,
Jalisco, Michoacan y Yucatan.

2,250

Comités de Mejora Continua Integral

= (CMCI) conformados al interior de las
COEPES.



Instancias de Evaluacion
Externa y Acreditacion

91%

ha tenido acercamiento o esta en una etapa del
proceso.

del universo de IEVA esta en el Padron.

0 Tipos de evaluacion ofrecidas

+ Evaluacién de programas educativos
+ Acreditacién institucional
+ Evaluacién de personas

143 reuniones de trabajo Q

0 117 Compromisos

de IEVA en el Padron de febrero a diciembre de 2025. —

1A SISTEMA DE EVALUACION
ucaClon ﬂ] r Y ACREDITACION DE LA
; EDUCACION SUPERIOR
Secretaria de Educacién Puablica

CIEES Ingreso al Padrén

oSEEEEEEEEEEE »

« Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la } 30/05/2024"_
Educacién Superior . :

COMAEM - .
- Consejo Mexicano para la Acreditacién de la Educacién * 01/08/2024 :
Médica .
FIMPES .
 Federacién de Instituciones Mexicanas Particulares de = 08/08/2024 -
Educacion Superior
CONAC : :
« Consejo de Acreditacion de la Comunicaciéon y Ciencias = 08/08/2024 -
Sociales . :

CNEIP :

- Consejo Nacional para la Ensefianza e Investigaciénen = 24/02/2025
Psicologia . :

COAPEHUM : .
- Consejo para la Acreditacion de Programas Educativos = 21/03/2025

en Humanidades . :
CACEI g :

« Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la 28/03/20255
Ingenieria : :

Fundacién ALPES : :
« Fundacién Alianza para la Educacién Superior " 12/09/2025 :
CAESA : :
« Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior 17/09/2025

de las Artes . :
CONAIC : :

« Consejo Nacional de Acreditacion en Informatica y 20/09/20255
Computacién " .

®ausssEEmmnEnm [N



2 A SISTEMA DE EVALUACION
u C a C lon ﬂ] rr Y ACREDITACION DE LA
EDUCACION SUPERIOR
Secretaria de Educacién Publica

B Esy

I Encuentro Nacional

Evaluacion y mejora continua de la educacidn superior en un horizonte de transformacion social

UNIVERSIDAD
AUTONOMA
Casa abierta al tiempo METROPOLITANA

B

1,028 asistentes en general Tematicas de las
ponencias

S
Ty
i

24 panelistas y 70 ponentes presenciales Excelencia: 16
Compromiso con la

responsabilidad social: 14

148 autores de ponencias presentadas Equidad social y de género:
13

Inclusion: 9
O 538 IES representadas Interculturalidad: 8

Vanguardia: 6
Innovacién social: 4

22 IEVA presentes




2 A SISTEMA DE EVALUACION

U C a C lOﬂ ‘ﬂ] rr Y ACREDITACION DE LA

o EDUCACION SUPERIOR
Secretaria de Educacién Pablica

Articulacion de lasInstancias de Evaluacién Externay

Acreditacion CONACES

Transversalizacion SEAES Indicadores SEAES

Internacionalizacién
Sistema Iberoamericano para el Aseguramiento de la Calidad
de la Educacidn Superior

Convocatoria de Autoevaluacion ‘
Institucional 2025

Libro | Encuentro Nacional del
SEAES

Alianzas con Instituciones de
~ 'ucacion Superior particulares

Comité Técnico del SEAES

Comité Fortalecimiento SEAES-

Convocatoria de Autoevaluacion
Institucional 2026

?

Modelos institucionales de
autoevaluacion

Seguimiento a la evaluacion de
subsistemas

Registro de Pares para la
CONACES Evaluacidn Diagndstica y
Formativa

Cronograma de trabajo 2026

Catalogo de resultados de los
procesos de evaluacién y mejora
continua

Seguimiento a la evaluacion de
los sistemas estatales

Fortalecer la consolidacion de los

Comités para la Mejora Continua
Integral

. Foro de Buenas Practicas CMCI

Foro de Buenas Practicas de
Coevaluacion

Ene-Abr

Programa de Acompafiamiento y Evaluacion
Continua 2025-2026

Mejora Continua Integral

‘ Repositorio de Buenas Practicas de los Comités de

Coevaluacion 2026

Programa de Acompafiamiento y Evaluacio

Continua 2026-2027

11



o @ CONSEJO NACIONAL PARA
o LA COORDINACION DE LA
(]

. Educacion

Secretaria de Educacién Publica

XI. Presentacion y, en su caso,
aprobacion del calendario de
sesiones ordinarias 2026 del

CONACES

2
{

)
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nes® 2025
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V d @
'Educacion | & zusmezn
(]

EDUCACION SUPERIOR
Secretaria de Educacion Pablica [ )

Calendario de sesiones ordinarias 2026

2 MARZO 1JUNIO 31 AGOSTO 30 NOVIEMBRE

PRIMERA 2026

SEGUNDA 2026
TERCERA 2026
CUARTA 2026

Ano de

& 2025
»\

La Mujer

A-%b Indigena




. Educacién

Secretaria de Educacion Publica

2025

Afo de
La Mujer
Indigena

o % ° CONSEJO NACIONAL PARA
° LA COORDINACION DE LA
N (]

EDUCACION SUPERIOR

XII. Asuntos Generales

. Decimoctava Sesion Ordinaria del CONACES

=
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N
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\
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~
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Educacion

3

o % ° CONSEJO NACIONAL PARA
° LA COORDINACION DE LA
N (]

EDUCACION SUPERIOR

XIII. Clausura de la sesidn

. Decimoctava Sesion Ordinaria del CONACES

=
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N
\
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2025

Afo de
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